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JOHDANTO

SuoMEN MIELENTERVEYSSEURAN Nuorten ehkéisevan kriisityon hanke (Pulinapaja
2007-2011) on neljan paikallisen kriisikeskuksen yhteinen nuorten parissa toteutet-
tava ehkaisevan tyon kehittamishanke. Lahden, Mikkelin, Rauman ja Oulun kriisikes-
kukset ovat Idytdneet hanketydssa kumppaneikseen 11 pilottikoulua, joista yksi on
lukio ja muut ovat yldkouluja. Hankkeen tavoitteena on ollut kehittada kriisikeskusten
toimintaa nuorten parissa ja 0ytaa yhteistyossa koulun

toimijoiden kanssa pilottikouluille uusia tapoja tukea
nuoren tervettd kasvua ja hyvinvointia.

Nuori elda 7.-9.luokilla keskelld merkittavaa fyysista,
psyykkista ja sosiaalista muutosvaihetta. Se verottaa
voimavaroja, joita han voisi muutoin suunnata
koulunkayntiin. Monet muutkin seikat voivat
heikentda nuoren keskittymiskykya opintoihin.
Tallaisia ovat muun muassa perheen sisdiset
ongelmat, kuten vanhemman pdihde- tai
mielenterveysongelmat, muu vakava sairaus
perheessd, vanhempien jatkuvat riidat, kodin

kired ilmapiiri, riitaisa avioero tai perheen talou-
delliset ongelmat. Myos erilaiset sairaudet tai liian
vdhdinen lepo ja uni vahentavat oppilaan kykya
keskittya ja ottaa toiminnassaan toisia oppilaita tai
opettajaa huomioon.




Kaikki koulussa esiintyva levottomuus ei kuitenkaan selity nuoreen tai nuoruuteen
liittyvilla seikoilla. Luokan ilmapiiriin ja tydrauhaan vaikuttavat myds ryhmékoot,
tyOaikajarjestelyt, tilaratkaisut, koulun toimintakulttuuriin kuuluvat jarjestyssaannét,
vanhempien asenteet sekd opettajan vireystila ja ammattitaito ryhman ohjaajana.

YKSINAISYYS JA KIUSATUKSI JOUTUMINEN koulussa lisdavit riskia, etta nuori kokee
koulu-uupumusta tai masennusta. Nama asiat saattavat heikentda yksilén hyvinvoin-
tia vield aikuisidllakin. Koulun aikuisilta saatu riittava tuki, opettajien oikeudenmukai-
nen toiminta ja rajoista kiinni pitdminen puolestaan tukevat nuoren tervettd kasvua
ja ehkaisevat koulu-uupumusta.

Nuoruudessa kokemus kuulumisesta omaan vertaisryhméaan on erittdin tarked, koska
silloin otetaan etdisyytta kodista ja vanhemmista. Siihen prosessiin nuori tarvitsee
tuekseen toisia nuoria. On tarkeda, ettd jokainen oppilas voi kokea kuuluvansa
omaan luokkaansa ja olevansa sielld hyvaksytty omana itsendan. Jokaisella nuorella
pitdisi lisdksi olla véhintaan yksi ystava, jonka kanssa han voi jakaa ajatuksensa,
ilonsa ja surunsa.

Pulinapaja-hankkeen aikana yhteistydssa koulujen kanssa kehittyi tydmalli, jonka
tarkoitus on puuttua luokassa vallitseviin tydskentelyolosuhteisiin. Tata tydmallia
on kutsuttu luokkainterventioksi. Aloite luokkainterventioihin on tullut useimmiten
luokanvalvojalta, jonka kanssa hanketyontekijat ovat suunnitelleet, valmistelleet

ja toteuttaneet niitd. Mukana suunnittelussa ja toteutuksessa on ollut myds muita
opettajia seka oppilashuollon jasenia.

TAVALLISIMMIN TARVE LUOKKAINTERVENTIOON on syntynyt yleisesta levottomuu-
desta luokassa, joka on tullut esiin useiden opettajien seka usein myds oppilaiden
kokemana. Interventioiden avulla on kasitelty myds joitain kiusaamistapauksia.
Kouluilla on kiusaamistapausten kasittelyyn valineita my6s KiVa-ohjelman ja Vaaka-
mallin® kautta. KiVa-ohjelma on kéytdssa noin 2 500 koulussa, ja se tarjoaa kouluille
toimintamallin seka koulutusta siitd, miten kiusaamiseen tulee puuttua ja miten
rakentaa ryhmd, jossa kiusaamista ei ole.



Pulinapaja-hankkeen aikana yhteistyd on kahden hankepaikkakunnan muutamil-

la pilottikouluilla painottunut toimintaan kokonaisten luokkien kanssa.Yhdella
paikkakunnalla pilottikouluissa on lisdksi jarjestetty koko 7.luokan ajan kestavaa
ryhmaytystd, oppitunti kerran kuukaudessa. Toiminnan lahtokohtana on ollut ajatus,
ettd yksittaisen oppilaan levottomuus voi kertoa ongelmista ryhmaén toiminta-
kulttuurissa, ja siten on mielekdstda myos etsia ratkaisua ongelmaan yhdessa ryhman
kanssa.Kahdella hankepaikkakunnalla osa pilottikouluista toivoi hankkeen asettavan
yhdeksi tavoitteekseen koulun yhteiséllisyyden kasvattamisen. Muutamissa luokissa
yhteisty6hon on kutsuttu mukaan myds nuorten vanhempia, ja siten tuettu myds
kodin ja koulun yhteistyota.

Koulut kehittavat omaa toimintaansa jatkuvasti. Parhaillaan on kdynnissa muun
muassa Oppilas- ja opiskelijahuollon laatu ja palvelurakenne -hanke, joka jatkuu
vuoden 2011 loppuun.Tdssa oppaassa esitelladn koulussa toimiville tyontekijoille
muutama esimerkki hankkeen aikana toteutetuista interventioista. Toivomme, etta
esimerkit innostavat erilaisten pulmatilanteiden kasittelyyn ja ratkomiseen yhdessa
koko luokan ja my6s oppilaiden vanhempien kanssa. Kiusaamisen ehkdiseminen

ja kouluhyvinvoinnin rakentaminen vaativat pitkdjanteista tyoskentelya ja ainakin
useimpien koulun aikuisten seka nuorten ja heidan vanhempiensa aktiivista
osallistumista yhteistyohon.

LiSAA VINKKEJA, VALINEITA, TIETOA JA LINKKEJA
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KUVATTUIHIN INTERVENTIOIHIN
LITTYVAT KASITTEET

Pulinapaja-hankkeen ja pilottikoulujen yhteistydna toteutetut
interventiot on tehty luokissa, joissa on esiintynyt kiusaamista
ja muita ty6rauhaa hiiritsevid ilmioita. Aluksi tuomme esille sen
viitekehyksen, jonka pohjalta hanketyontekijat ovat tarkastelleet
tydrauhaa ja kiusaamista.

2.1 TYORAUHA

LUOKAN TYORAUHA MAARITELLAAN (Hirsjarvi, 1985) luokassa vallitseviksi rauhal-
lisiksi oloiksi ja hairiintymattdmyyden tilaksi. Kun nuoria on pyydetty kuvaamaan
oman luokkansa kehittamista kaipaavia kohteita, he ovat nimenneet sellaisiksi
rauhattomuuden, hdlinan ja kovaaanisyyden.Timo Saloviita (2007, 19) toteaa, etta
tydrauha on mielletty hiljaisuuden synonyymiksi.Téma luonnollisesti asettaa odo-
tuksia myos luokkatyoskentelylle. Tyoskentelyn odotetaan tapahtuvan hiljaisuuden
ja liikkumattomuuden vallitessa. Hyva tydrauha ei kuitenkaan edellyta rikkumatonta
hiljaisuutta. Saloviidan (2007, 20) mukaan tyérauha tulisikin ndhdd laajemmin kuin
hdirididen puuttumisena.

Tama nakyy usein myos niissa luokissa, joissa on toteutettu luokkainterventio
tyorauhan saavuttamiseksi. Opettajan ja oppilaiden ndkemykset tydrauhasta



ovat erilaiset. Opettajat kokevat tydrauhaongelmina keskustelun tai toiminnan, joka

ei liity lainkaan oppitunnin kulkuun.Téllaisia ovat esimerkiksi tarpeeton kynan teroit-
taminen, myohastely, tavaroiden unohtelu, viivyttely kirjojen esille ottamisessa seka
se, ettd oppilas ei osallistu varsinaisen tunnin toimintaan, vaan tekee jotain muuta
(Vahvaselka & Vahvaselkd-Paukkonen, 2004).Vaikka osaa oppilaistakin edelld mainittu
kaytos hairitsee, he eivat mielld sitd tydrauhaongelmaksi.

Pulinapaja-hankkeen aikana saadun kokemuksen mukaan oppilaiden ndyttaa olevan
melko vaikeaa ymmartaa tydrauha-sanan merkitysta. Perinteisen halinan lisaksi tyo-
rauhaongelmia aiheuttavat erilaiset sosiaalisen median muodot, jotka ovat koulussa
jatkuvasti lasna, jos niiden kaytosta ei ole selkeitd pelisdantoja. Luokan tyérauha
karsii my0s siitd, jos opettaja joutuu toistuvasti pyytdmaan oppilasta kiinnittamaan
huomiota opetukseen.

Luokan tyérauhaan vaikuttavat monet eri tekijat. Opetushallituksen julkaisussa
Ty6rauha tavaksi (2009) on tyérauhahdirididen syyt jaoteltu seuraavasti:

OPPILAASEEN LITTYVAT TEKIJAT
+ koulu- ja mina-kasitykset

+ kouluviihtyvyys

+ kouluselviytyminen

OPETTAJAAN LIITTYVAT TEKIJAT, ESIMERKIKSI
+ puutteelliset neuvottelu- ja viestintataidot

+ oppilaiden puutteellinen tuntemus

+ sijaisten suuri maara

MUUT KOULUUN LITTYVAT TEKIJAT, ESIMERKIKSI

+ opetusryhmien koko ja heterogeenisuus

+ huonot ty6aikajarjestelyt tai tilaratkaisut

+ jarjestyssaannot, joiden noudattamista ei yhtendisesti valvota



KOULUN ULKOPUOLISET TEKIJAT, ESIMERKIKSI
+ koulun arvostus yhteiskunnassa

+ koulua koskevien ongelmien kasittely mediassa
+ vanhempien asenteet koulua kohtaan

Luokkien tydrauhaongelmaa on tarkasteltu tutkimuksissa myos kayttaytymisen
nakdkulmasta. Levin ja Nolan (2007, 24) maérittelevat tyérauhaongelman kayttay-
tymiseksi, joka

1. héiritsee opettamista

2. loukkaa toisen oikeutta opiskella

3. aiheuttaa psykologista tai fyysista uhkaa

4. tuhoaa ymparistoa.

PULINAPAJA-HANKKEEN KOHTAAMAT TYORAUHAONGELMAT liittyvat kolmeen
ensimmaiseen kdyttaytymismalliin. Ryhmaytyksissa ja luokkainterventioissa oppilaat
ovat nimenneet yleisimmiksi tydrauhaongelmiksi levottomuuden, kovadanisyyden,
asiattoman kommentoinnin ja toisen oppilaan tavaroihin koskemisen.

Oppilaista lahtevat tydrauhaongelmat ovat niitd, joista on kayty keskustelua
my®s julkisesti. Saloviita (2007, 23) toteaa, ettd myds opettajasta voi muotoutua
tyorauhaongelma, jos opettaja ei puutu tehokkaasti luokassa esiintyviin hdiridihin tai
kun hairion korjaaminen hdiritsee luokan tyoskentelya liiallisesti. Opettajalahtoisten
tydrauhaongelmien havaitseminen ja niihin puuttuminen on kuitenkin huomatta-
vasti vaikeampaa kuin puuttuminen oppilaslahtoisiin tyérauhaongelmiin.

Luokkainterventioiden keskusteluissa on ilmennyt, ettd oppilaiden on usein
vaikea havaita ja tunnistaa tydrauhaongelmien syy, oli kyse sitten oppilaasta tai
opettajasta lahtdisin olevasta tyérauhaongelmasta. Oppilaat eivét esimerkiksi aina
hahmota sitd, ettd he itsekin omalla kdytoksellaan vaikuttavat luokan tyérauhaan.

Vaikuttaa siltd, ettd nuorten on vaikea tiedostaa yksildiden erilaisia, opiskelu-
ympadristod koskevia odotuksia. Eri ihmiset kokevat erilaisen ympadriston itselleen
parhaana tyoskentely-ymparistona. Esimerkiksi kokeisiin valmistautuessaan joku



kaipaa tdydellistd hiljaisuutta ja omaa rauhaa.Toinen puolestaan pystyy keskitty-
maan parhaiten, jos kuuntelee samalla musiikkia. Kolmas tekee mielellddn montaa
asiaa yhtd aikaa. Luokassa kaikki eivat voi toimia itselleen luontaisella tavalla.

On pakko tehda kompromisseja ja sopia yhteiset pelisdannot eri tilanteisiin, joita
koulupdivén aikana on. Esimerkiksi ryhmatoiden aikana keskustelu on oleellinen osa
tyoskentelyd, mutta ryhmien toita purettaessa vain yksi kerrallaan voi olla ddnessa.
Aikuisen tehtdva on ottaa vastuu yhteisten pelisddntdjen luomisesta luokassa tai ryh-
massa ja tarvittaessa asettaa toiminnalle rajat, silloin kun ryhma ei siihen itse kykene.

Ty6rauhaan vaikuttaa myos luokan ilmapiiri. Negatiivinen ilmapiiri véhentaa
kaikkien viihtyisyytta silloinkin, kun siihen ei liity yksittdisten nuorten kiusaamista tai
muita tyorauhaa heikentavia tekijoita. Negatiivinen asennoituminen levida helposti
oppilaiden keskuudessa.Luokassa on hyva keskustella siitd, etta jokainen vaikuttaa
omalla kayttaytymisellaén luokan hyvéan tunnelman luomiseen, joko sitd rakentaen
tai murtaen.

Lewis (2001) on tutkinut oppilaiden vastuun merkitysta tydrauhan ylldpitami-
sessd. Tutkimuksen tuloksissa merkittavaa oli, etta oppilaiden todettiin kantavan
vastuuta tyérauhaan liittyen paremmin silloin, kun he olivat itse voineet vaikuttaa
luokan pelisaantojen sisaltoon, tydrauhaan liittyvista asioista oli kayty keskustelua ja
yhteison toimintakulttuuri oli hyvaa kaytosta palkitseva. Hankkeen aikana toteute-
tuissa luokkainterventioissa on ldhdetty liikkeelle tasta ajattelutavasta. Luokkainter-
ventioihin on sen vuoksi sisdllytetty esimerkiksi tapaamisia, joissa opettaja, oppilaat
ja heiddan vanhempansa ovat yhdessa rakentaneet pelisdantdja luokan tyérauhan
takaamiseksi. Hyoddylliseksi on kdytdannossa koettu myos se, ettd oppilaat ovat itse
saaneet olla mukana sopimassa hairiokayttaytymisesta aiheutuvista seuraamuksista.

KUINKA YLEISIA LUOKISSA ESIINTYVAT TYORAUHAONGELMAT OVAT? Saloviita to-
teaa, vuonna 2005 Turussa tehdyn oppilaskyselyn mukaan 20-36 % yldkoululaisista
pitdvan tyérauhaa luokassaan huonona. Pulinapaja-hankkeen luokkailmapiirikyselyn
335 vastaajasta tyorauhaa piti luokassaan huonona perdti 159 oppilasta. Tyérauhaa
heikentaviksi tekijoiksi oppilaat nimesivat yleisen rauhattomuuden ja melun seka
toisen tavaroiden ottamisen.



2.2 KIUSAAMINEN

KIUSAAMISELLA TARKOITETAAN toiseen henkiloon kohdistuvaa henkista, fyysista
tai sosiaalista vakivaltaa. Kiusaaminen on tarkoituksellisesti toista vahingoittavaa.
Yleisimmin kdytetyssa kiusaamisen madaritelmassa kiusaaminen nahdaan toistuvasti
samaan henkil6on kohdistuvana toimintana. (Salmivalli, 1998.)

Kaikki kiusaaminen ei ndytd mahtuvan edelld esitetyn madritelman piiriin. Kerta-
luonteinen nolaaminen voi olla nuorelle traumaattinen kokemus. Samoin on yksittai-
sen vakivaltaisen hyokkdyksen kohteeksi joutumisen kohdalla. Pulinapaja-hankkeen
aikana on tormatty myos ilmioon, jossa luokassa on kiusaaja, mutta kiusaaminen
ei kohdistukaan aina samaan henkil66n. Kiusaajan uhriksi voivat télléin yhta hyvin
joutua kiusaajan Iahimmat kaverit. Nykyisin koulukavereiden valinen kiusaaminen
voi liséksi tapahtua tai jatkua netissa tai puhelimen valityksella.

Koulukiusaaminen tai kouluvékivalta on noussut kouluterveystutkimuksen
ansiosta esille, ja sitd ja sen ehkaisya ovat Suomessa tutkineet muun muassa Hama-
rus Jyvaskyldn ja Salmivalli Turun yliopistossa. Turun yliopiston tutkimuksen pohjalta
on luotu KiVa Koulu -ohjelma ja -koulutus, jossa oli syksyn 2011 jélkeen mukana
2 500 koulua. Jyvaskylan tutkimusten pohjalta on rakennettu Vaakamalli®. Edella
mainitut tutkimukset osoittavat, etta kiusaamisen ehkdiseminen vaati kaikkien
koulun toimijoiden, aikuisten ja nuorten aktiivista ja pitkdjanteista toimintaa.

Kiusaaminen on tyt4illd ja pojilla erilaista. Tytot kdyttavat poikia useimmin
henkista vdkivaltaa ja puhuvat ilkeyksia seldn takana tai sulkevat kiusatut ryhman
ulkopuolelle. Kiusaaminen on usein niin ndkymatonts, ettd opettajakin huomaa
sen vain harvoin. Poikien keskuudessa kiusaaminen on usein aggressiivisempaa, ja
se voi olla myos fyysista vakivaltaa. Ei pida kuitenkaan unohtaa, ettd osa tytoistakin
on vakivaltaisia.

KiusAAMISTA KASITELTAESSA ON MUISTETTAVA, etté kukin nuori kokee asiat omalla
tavallaan.Tilanne, joka toisesta voi olla harmitonta hauskanpitoa, voi toisesta tuntua
jopa vakivallalta. Nuorten vilisessa “nujuamisessa” on tavallista, etta hallitsevassa
asemassa oleva nuori kokee touhun harmittomana painina eikd ymmarra, etta



toinen osapuoli voi kokea tilanteen kiusaamisena.Sama kokemus liittyy usein
nuorten keskindiseen "lapan heittoon’

Kiusaamista kasittelevissa luokkainterventioissa on tullut Idhes aina esiin "lappa”
"Lappdd” heittdvat nuoret ikddn kuin mitatoivat lausutun ivan tai pilkan sanomalla:
"Sehan oli vain lappaa” "Lapan” kohteena olevat nuoret vastaavasti kokevat, etta
sen avulla kiusaamisesta johtuva mielipaha tehdaan epaoikeutetuksi. Samat nuoret,
jotka eivat hyvaksy kiusaamista, voivat pitda "lappaa” hyvana huumorina. Nykyajan
huumori ndyttaa tekevan kiusaamisesta hyvaksyttya tai jopa “coolia’ kun sen vain
0saa naamioida "lapaksi”

Koulussa, jossa noudatetaan hyvid kdytostapoja, ei jaa niin paljon tilaa toisten
loukkaamiselle kuin koulussa, jossa kielenkaytt6on ja kdytostapoihin ei puututa.
Hyvaan kaytokseen liittyy myos se, etta osaa erottaa suoran puheen ja loukkaavan
puheen. Hyvit sosiaaliset taidot eivat tarkoita sanavalmiutta tai danekkyyttd, vaan
taitoa ottaa toisten tunteet huomioon sekd toista kunnioittavaa ja kohteliasta
kaytosta ja puhetapaa.

SUORAPUHEISUUDEN JA HIENOTUNTEISUUDEN HAILYVAAN RAJAAN on luokka-
interventioiden kiusaamistapauksissa ja myds tydrauhaongelmissa puututtu usein.
Suorapuheisuudessa unohdetaan usein hienotunteisuus. Nuoret ovat periaatteessa
kylla sitd mieltd, ettd suorapuheisuus edellyttaa hienotunteisuutta, mutta nuorten
keskindisessa valtarakenteessa voi kuitenkin joskus saavuttaa korkean aseman
suorastaan julmalla suorapuheisuudella.

Koulussa tarvitaan yhteiset ja ddneen lausutut pelisddnnot sopivasta kielen-
kaytosta ja kaytoksestd. Kotona voidaan joissain asioissa joustaa enemman ja antaa
erilaisia vapauksia eri-ikdisille. Koulussa tulee olla samat toiminta- ja kdyttaytymis-
saannot kaikille. Lisaksi kouluyhteisdssa tulee pystyd toimimaan ndiden sovittujen
pelisddntdjen mukaisesti koko ajan opettajasta, oppilaasta tai luokasta riippumatta.
Nuorten on vaikeampaa hahmottaa saantéja ja toimia niiden mukaan, jos ne vaihte-
levat opettajan, paivan tai tilanteen mukaan.

Kouluterveystutkimuksen mukaan peruskoulun 8.-9.luokilla Idhes 9 % pojista
ja 6 % tytoistd ilmoittaa joutuneensa kouluyhteiséssaan kiusaamisen tai kouluvaki-



vallan kohteeksi viikoittain. Kiusaaja on useimmiten luokkatoveri, mutta joskus myds
opettaja.Talloin on kyseessa useimmiten huumorin varjolla harrastettua piikittelya
tai vihjailuja, joka kohdistuu joko kiusattuun tai hanen perheeseensé ja nolaa hanet
ryhman edessa.

Huumori on iloinen asia, joka parhaimmillaan yhdistda ryhmaa ja vahvistaa sen

yhteishenked.Tilannekomiikka on usein huumorin paras léhde, ja jokaisen olisi hyva
oppia nauramaan omille kdmmahdyksilleen. Aikuisten olisi kuitenkin tarkeaa olla
valppaana, jottei ketddn oppilasta tai opettajaa oteta jatkuvasti yhteisten vitsien
kohteeksi.On huono tapa rakentaa ryhman me-henked jonkun yhteison jasenen
pilkkaamisella, on sitten kyseessa nuorten tai aikuisten ryhma.

Mannerheimin lastensuojeluliitto (MLL) on teettdnyt nuorille koulukiusaamista
kartoittavia kyselyitd, ja niilden mukaan kiusaamisesta kertominen koulun aikuiselle
voi jopa hankaloittaa nuoren tilannetta koulussa. Se lieneekin yksi syy, miksi osa
nuorista ei kerro kellekdan aikuiselle kiusaamisesta. Kyselyn mukaan enemman
apua oli asian kertomisesta kotona, omalle vanhemmalle. Helpointa kiusaamisesta
puhuminen nuorten mielesta oli kuitenkin kaverille.

Kiusaamista tapahtuu kaikissa ikdluokissa. Nuoruus on kuitenkin erittdin
herkka vaihe joutua toisten pilkanteon kohteeksi tai suljetuksi ulos omasta vertais-
ryhmastaan, silld nuori vasta rakentaa omaa identiteettiaan. Esimerkiksi ulkonakoon,
persoonaan tai seksuaalisuuteen kohdistuva pilkka voi haavoittaa nuoren mindkuvaa
ja vieda hanen itseluottamuksensa pitkaksi aikaa. Nuorella ei ole aikuisen eldmén-
kokemusta, jonka tuella han voisi todeta, ettd ihmiset kdyttaytyvét toisinaan tyhmasti
ja ilkedsti, mutta minun ei tarvitse ottaa sita itseeni. Nuorelle oman ikdryhman hyvak-
synta on erityisen tarkedd, koska se auttaa hanta pikkuhiljaa itsendistymaan kodin
vaikutuspiirista. Vuorovaikutustaitojen ja ryhmassa toimimisen taitojen opettelu
koulussa rakentaa luokkayhteisdista toimivampia ja siten myos ehkdisee kiusaamista
ja yksittdisten oppilaiden jaamista ryhman ulkopuolelle.

KiusAAMISILMION JA IHMISEN PSYYKKISEN JA FYYSISEN hyvinvoinnin yhteytta on
tutkittu vahan.Tuoreen Oulussa tehdyn vaitdstutkimuksen mukaan niilla ndyttaisi
olevan yhteys.Tutkimuksessaan Anu-Helmi Luukkonen (2010) toteaa, ettd kiusaajilla,



kiusatuilla ja kiusaaja-kiusatuilla tytdilla ja pojilla on suurentunut riski vakaviin

mielenterveydenhairidihin. Tytdilla, niin kiusaajilla kuin kiusatuilla, havaittiin
kohonnut itsemurhayrityksen riski. Lisaksi kiusaajilla ja kiusaaja-kiusatuilla todettiin
kohonnut riski paihde- ja kaytoshairidihin. Pojilla kiusatuksi joutuminen oli yhteydes-
sa myOs fyysisiin sairauksiin, kuten astmaan, allergiaan ja epilepsiaan. Tutkimus osoitti
my0s kiusaamisen ja tupakoinnin vélisen yhteyden seka kiusaamisen ja vékivalta-
rikoksien yhteyden. Kiusaamisella voi olla kauaskantoisia seuraamuksia. Lasten ja
nuorten kiusaamiseen puuttuminen, ennaltaehkaisevasti tai varhaisessa vaiheessa,
on panostus tulevaisuuden aikuisiin.

23 LUOKKAINTERVENTIO PULINAPAJA-HANKKEESSA

Luokkainterventio Pulinapaja-hankkeen tydmuotona syntyi yhteistydssa pilotti-
koulujen kanssa. Pulinapaja-hankkeen toiminta miellettiin kouluissa aluksi yksil6-
tyohon painottuvaksi toiminnaksi, jonka yhtena toimintamuotona olivat teematunnit
nuoruuteen ja mielen hyvinvointiin liittyvista aiheista. Opettajat ottivat toisinaan
yhteyttd hankkeen tyontekijoihin myos tilanteissa, joissa oppilaalla tai oppilailla
oli selkedsti paha olla. Keskusteluissa paadyttiin pohtimaan koko luokan tilannetta,
luokassa vallitsevaa toimintakulttuuria ja sen vaikutusta yksittdiseen nuoreen. Ndissa
keskusteluissa opettajat kutsuivat hankkeen tydntekijat tydpareikseen parantamaan
luokan ilmapiirid. Tata toimintamuotoa kutsuttiin hankkeessa luokkainterventioksi.

Luokkainterventio kdynnistyi yleisimmin luokanvalvojan, jonkun muun opetta-
jan tai oppilashuoltoryhman jasenen aloitteesta. Interventioita toteutettiin luokille,
joiden tyérauhaongelmiin useat eri opettajat olivat kiinnittdneet huomiota tai jossa
esiintyi kiusaamista, johon ei koulun kdytannailld ollut onnistuttu puuttumaan.
Luokkainterventiolla on pyritty tukemaan luokkailmapiirin kehittymista siten, etta
jokaisella olisi luokassa hyva olla.

Luokkainterventiot on koettu kouluilla tarpeellisiksi. Tydrauhaongelmiin
puuttumiseen on ollut saatavilla melko vahdn materiaalia, eiké koulun sisalta ole
vélttamatta [oytynyt opettajalle tyoparia. Lisaksi aineenopettajat saattavat kokea



epdvarmuutta puuttua luokkien tyérauhaongelmiin muutoin kuin keskustelemalla
yksittdisen oppilaan kanssa. Myds kiusaamiseen puuttumiseen toivottiin uusia
keinoja. KiVa Koulu -ohjelmasta huolimatta kiusaamisen kasitteleminen luokissa
koettiin edelleen vaikeaksi.

Luokkainterventiot eivat sisdlla mitaan sellaista toimintaa, jota koulun henki-
I6kunta ei kykenisi toteuttamaan. Luokanvalvojan typarina olisivat voineet olla
Pulinapaja-hankkeen tyontekijéiden tilalla esimerkiksi koulukuraattori, -psykologi,
-terveydenhoitaja tai erityisopettaja. Miksi tyopariksi sitten valikoitui Pulinapaja-
hankkeen tyontekija? Yksi syista lienee se, ettd hankkeen tyontekijat olivat luokan ja
koulun ulkopuolisia toimijoita, joiden on ollut helpompaa tarkastella luokkaa ulkoa-
pdin.Nain yhteistyohon on kenties saatu joitain uusia ndkokulmia ja niissa interven-
tioissa, joissa kdytettiin nuorten haastatteluja, nuorten oli mahdollisesti helpompi
kertoa omia ajatuksiaan hankkeen tyontekijalle, koska tdma ei osallistu hdnen kou-
lunkdyntinsa arviointiin. Tarkein tekija liittynee kuitenkin aikaan, jota opettajilla on
opettamisen ulkopuolella kdytossaan varsin vahdn.Toivomme, ettd tdssa oppaassa
esitettavat esimerkit rohkaisevat ja kannustavat koulujen henkilokuntaa puuttumaan
luokan ilmapiiriongelmiin myos toiminnallisin keinoin. Tyopareja tdhan yhteistyohon
voi ilman hankkeitakin 16ytya koulun ulkopuolelta, esimerkiksi kunnan, seurakunnan
tai jarjeston nuorisotyontekijoista.
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Luokanvalvoja otti yhteytta Pulinapaja-hankkeen tyontekijaan, koska
useimmat koulun opettajista kokivat, ettd luokan kanssa tydskentely oli
haastavaa.Tyorauhaongelmien vuoksi myds oppilaiden oppimistulokset
nayttivat karsivan.

Yhteistydssa koulun tyontekijoiden kanssa laadittiin tydskentelymalli
luokan tydrauhan ja luokan ilmapiirin parantamiseksi. Tyoskentelyyn
kuuluivat kyselyna toteutettu alkukartoitus, kaksoistunti luokan
tilanteesta ja pelisdannoistd, yhteistyoilta luokan oppilaille ja heidan
huoltajilleen seka kokoava tunti vanhempainillan jalkeen.

TYOSKENTELYN KUVAUS:
ALKUKARTOITUS
« Tyorauhaa ja luokan ilmapiiria kartoittava kysely (liite 1)
> Kyselya kaytettiin pohjana pelisdantoja kasittelevalla tunnilla
ja oppilaiden ja vanhempien yhteistydillassa

KAKSOISTUNTI PELISAANNOISTA

« Tunnilla naytettiin oppilaille tulokset luokkahenkea ja tyorauhaa
koskevasta kyselysta ja keskusteltiin siita, millaisia ajatuksia
tulokset herattavat.

« Aloitettiin tydrauhasuunnitelman tyostaminen luokan kanssa.



TYORAUHASUUNNITELMAN LAATIMINEN

« Jokainen kirjoittaa lapuille yhdesta kolmeen asiaa:
> "Mika luokassamme sujuu hyvin?”
> "Mika luokkamme osalta huolestuttaa?”

« Kootaan laput taululle "Mika sujuu”- ja "Mista huoli”
-otsikoiden alle.

« Tarkastellaan oppilaiden tekemia kirjauksia ja lisataan
keskustelussa esiin nousevat mahdolliset uudet asiat.

- Valitaan huolet, joihin etsitaan ratkaisua.

« Jaetaan luokka ryhmiin. Jokainen ryhma pohtii ratkaisu-
ehdotusta johonkin tai joihinkin huoliin.

« Kirjataan kunkin ryhman ratkaisuehdotukset ylos ja
kerrotaan ne luokalle.
> Huomioidaan my®os se, kuka voi vaikuttaa asiaan ja kenen

vastuulla kunkin ratkaisun toteuttaminen on.

» Neuvotellaan eri ratkaisuvaihtoehdoista seka tarvittaessa
aanestetaan siitd, mihin ratkaisuihin sitoudutaan, ja
kirjataan ne.

« Luokka jaetaan kahteen tai kolmeen ryhmaan pohtimaan
seuraamuksia, joita tulee, jos yhdessa paatetyista asioista
ei pideta kiinni. Lopuksi suunnitellaan, miten pelisaantojen
noudattamista seurataan.

« Tuloksista kootaan luokalle ty6rauhasuunnitelma, jonka
kasittelya jatketaan yhteistyoillassa vanhempien kanssa.
> Jos yhteistydiltaa ei jarjestetd, luokan tyérauhasuunnitelma

lahetetaan koteihin ja annetaan tiedoksi myds koulun
muille opettajille.




YHTEISTYOILTA OPPILAIDEN JA VANHEMPIEN KANSSA

« Esittaydyttiin seka kerrottiin tyoskentelyn taustat ja idea.

« Kaytiin lapi kyselysta saadut tulokset. (Liite 1)

« Esiteltiin oppilaiden tekema tyérauhasuunnitelma vanhemmille.

« Ryhmissa tyoskentely:
> Jakaudutaan ryhmiin (opettaja tehnyt jaon valmiiksi) kaikissa
ryhmissa vanhempia ja nuoria (ei mielellddn saman perheen-
jasenia samaan ryhmaan)
> Rasteille.Yhden rastin pituus 15 min. Valissa on luokkatilan
ja tehtavan vaihto.
Rasti 1: Oppilaiden pelisédnnét
- Ryhmat pohtivat kysymysta:
* Mita oppilaat tekevat, jotta tydrauha ja opiskelutulokset
luokassa paranevat?
- Kootaan konkreettisia pelisdantoja ja kirjataan ne paperille.
Rasti 2: Aikuisten pelisddnnét (opettajat ja vanhemmat)
Ryhmat pohtivat kysymyksia:
* Mita aikuiset tekevat?
» Mita vanhemmat tekevat, jotta tydrauha ja opiskelu-
tulokset luokassa paranevat?
» Mité opettajat tekevat, jotta tydrauha ja opiskelu-
tulokset luokassa paranevat?
- Ryhmat kokoavat konkreettisia pelisaantoja ja kirjaavat

ne paperille.
« Yhteinen keskustelu seka pelisaantojen esittely.
« Yhdessa rakennetut pelisddannét kirjataan ja lahetetdan
jokaisen oppilaan kotiin seka annetaan tiedoksi luokkaa
opettaville opettajille.




KOKOAVA OPPITUNTI

« Oppilaille pidettiin yksi tunti vanhempainillan jalkeen.

« Tunnilla keskusteltiin oppilaiden kanssa siitd, millaisia ajatuksia
kysely, tunnit ja yhteistoimintailta herattivat. Tunnilla kaytiin lapi
kootut pelisdannot ja niista nousevat ajatukset.

Luokan kanssa sovittiin tunneilla ja vanhempainillassa yhteiset, toimintaa
jatkossa ohjaavat pelisdéannot. Oppilaat sitoutuivat niihin ja erityisesti
vanhempien osallistuminen tyoskentelyyn tuki luokanvalvojan tyota.

Luokka mddritteli itse haasteikseen tydrauhan ja yhteishengen.
Oppilaat ehdottivat tydrauhaan liittyviksi pelisaanndiksi muun muassa:
+ eildhde mukaan hélindén
+ eitule myohdassa
« ei polise tunneilla
> Ehdotusten tyostamista voi jatkaa niin, ettd ne eivat ala
kieltosanalla, vaan kuvaavat toivottua toimintaa.

Oppilaiden ehdotuksia yhteishengen parantamiseen:
+ enemman erilaisia ryhmia ryhmétoissa

+ kaikki yrittavat tulla toimeen keskendan

+ enemman luokan yhteisid juttuja

Vanhempien ja oppilaiden kesken sovittiin yhteisesti muun muassa, etta
jokainen huolehtii itsestaan ja omasta kayttaytymisestadn, koska toisen
kaytokseen on vaikea vaikuttaa ja muutos ldhtee aina omasta itsesta.
Yhteistyoillassa keskusteltiin my®ds siita, miten voisi kannustaa oppi-
lasta tai omaa lastaan.Tarkeana néhtiin seka opettajan etta vanhemman



rooli ja erityisesti huomioitiin yhteydenpidon merkitys heidan valillaan.
Vanhemmat keréasivat illan aikana yhteystietolistan yhteydenpidon
turvaamiseksi. On tarkedd, ettd nuoret tietdvat opettajien ja vanhem-
pien olevan samalla puolella ja yhdessa heidan tukenaan.Vanhempien
mukaan saaminen tyérauhatyoskentelyyn on vahvistanut oppilaiden
motivaatiota noudattaa sovittua linjaa. Vanhemmat puolestaan ovat
selvasti kiinnostuneempia koulupdivan sujuvuudesta ja kyselevat
asioista lapsiltaan.
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. LUOKAN TYTTOJEN RYHMATAPAAMISET

Oppilashuoltoryhma pyysi tyoskentelya luokan tyttjen kanssa.
Tytot olivat kdyneet usein puhumassa yhdessa ja erikseen siitd, etteivat
tule toimeen keskendan tai ettei heilld ole ketddn kaveria luokassa.

Yhteistydssa koulun henkildkunnan kanssa laadittiin toimintasuunni-
telma. Suunnitelmaksi tuli jarjestaa tytoille kaksi ryhméatapaamista,
joissa teemoina olivat tutustuminen ja ryhmaytyminen.Tavoitteeksi
asetettiin se, ettd tytot tulisivat keskendan toimeen niin hyvin, etta
yhdessé tyoskentely olisi mahdollista. Ndin kenenkdén tytoista ei
tarvitsisi olla esimerkiksi koulusta pois sen vuoksi, ettd paras ystava

ei ole koulussa.

TYOSKENTELYN KUVAUS:

1.TAPAAMINEN (45 min)

« Ensimmadisessa tapaamisessa keskityttiin toiminnallisiin
harjoitteisiin, joiden avulla tyttdjen oli helpompi tutustua
toisiinsa.

« Esittaytyminen ja toiminnan tavoitteista keskustelu.



« Kuvakortit

> Jokainen valitsee yhden kortin, mika kuvaa sitd tunnetta tai
ajatusta, joka hanelld ryhmaan tulemisesta on (kortteina esim.
Hyvan mielen kuvakortit tai tavallisia postikortteja).

> Ryhman jasenet esittelevat valitsemansa kuvat toisilleen ja kerto-
vat valintaperusteista sen verran, mita haluavat yhteisesti jakaa.

Parin esittely
> Jaetaan parit esim. puoliksi leikattujen korttien tai kuvien avulla.
> Keskustele parisi kanssa seuraavista asioista:
- Kuka olet? - Lempiharrastus/tekeminen
- Lempiruoka - Lempivari
- Javield mitd haluaa sanoa?
> Esitelldan oma pari toisille.

« Juttujonot

> QOsallistujat istuvat kahdessa rivissa vastakkain. Kukin keskustelee
ohjaajan antamasta aiheesta edessddn istuvan kanssa muutaman
minuutin. Merkista toisen rivin oppilaat siirtyvat yhden paikan
eteenpadin, jolloin edessa oleva pari vaihtuu ja samalla pareille
annetaan uusi keskustelunaihe. Jatketaan kunnes kaikki ovat
keskustelleet kaikkien kanssa.
Keskustelunaiheina esimerkiksi:
- Mita teit eilen?
- Mita harrastat?
- Millaisia ohjelmia katselet televisiosta?

- Missa olet matkustellut?

- Mita teet mieluiten vapaa-ajallasi?
- Miké on lempikaupunkisi?

- Keita kuuluu perheeseesi?




- Kerro lemmikistasi tai eldimestd, josta pidat?
- Millainen on huoneesi?
- Millaisesta musiikista pidat?
- Mika on suosikkielokuvasi?
- Kirjallisuus tai kirja, josta pidat.
- Millaisesta ruuasta pidat?
(Ryhmd toimimaan! - kirja Harj. 10 s. 24.)

« Keskustelu: Milta toiminta tuntui ja miten se jatkuu?

2.TAPAAMINEN (2 x 45 min)
+ Toisella tapaamiskerralla keskityttiin erityisesti harjoitteisiin, joissa
tytot padsevat mahdollisimman paljon tydskentelemaan keskendan.

« Ostoskori harjoitus

> Ohjaaja kertoo ostoksilla kdymisesta kuvitteellisen tarinan ja
jokainen kirjoittaa paperille valitsemansa ostokset.
Jokaiselta osastolta tehdaan tarinan edetessa yksi ostos.
Ostoslistat kerrotaan tarinan jélkeen pareille.

> Parinjako toteutetaan esimerkiksi (lapuilla lukevien tai kuvien)
yhteensopivien asioiden avulla.
(kyna - penaali, polkupyora — pyordilykypara jne.)

Tarina:
Kiertelet kaupassa eri osastoilla. Saat ottaa jokaiselta osastolta mukaasi
yhden sinua kuvaavan asian. Kirjaa valintasi lapulle.

Ensimmdisend eteesi tulee hedelmdosasto. Mikd hedelmd kuvaa
sinua tai miellyttdd sinua vérin, muodon, tuoksun tai maun perusteella?
Kirjaa lapulle valintasi. Seuraavana saavut vihannesosastolle, jossa vali-
koima on hyvin laaja. Valitse myés tddiltd mieleisesi ja kirjaa se ylds.




Seuraavaksi saavut leipdosastolle, jossa on hurmaava vastaleivotun leivén
tuoksu. Kiertele ja katsele valikoimia. Mitd valitsetkaan tdadltd? Juusto-
hyllyt suorastaan notkuvat erimerkkisid, -tuoksuisia, -vdrisid ja -maalaisia
juustolaatuja. Mikd niistd miellyttdd sinua eniten? Liha- ja kalatiskilld on
hieman ruuhkaa, joten sinulla on hyvéd aikaa miettid valintaasi. Otatko
lihaa vai kalaa? Haluatko savustettua, grillattua, raakaa, maustamaton-
ta vai marinoitua? Kirjaa valintasi muistiin. Ruokatuotteet on nyt han-
kittu ja saavut vaateosastolle. Minkd tekstiilin valitset mukaasi tddlta?
Kierrdit kassoille lehtihyllyn kautta. Millaisen lehden ostat mukaasi? Vield
on aikaa yhdelle herdteostokselle, tee se ja suuntaa sen jilkeen kassoille.
Kotona voit tarkastella valintojasi ja perustella niitd parillesi.

(Ryhmd toimimaan! - kirja Harj. 18 s.27.)
« Mika sina olisit?
> Jaetaan parit esim. "vdrilappujen”avulla.

> Parit kertovat vuorotellen toiselleen vastaukset ohjaajan
esittamiin kysymyksiin “Mika sina olisit, jos olisit...”

- eldin - vari

- kaupunki - kukka

- oppiaine - huonekalu

- automerkki - musiikkityyli
- puu - ruoka

- marja - vaatekappale
- hedelma - meikki

« Toisen kuunteleminen ja ohjeiden vastaanottaminen
> Jaetaan parit esimerkiksi lappujen avulla, joissa on kukkien, he-
delmien, puiden, juuresten ja marjojen kuvia, kaksi kutakin laatua.

> |stutaan parin kanssa selat vastakkain, toinen kertoo kuvasta ja
toinen yrittda kerrotun perusteella piirtda kuvaa paperille.
> Tarvikkeet: valmiita kuvia, A4-papereita, tusseja/kynia.




« Luottamusharjoitus

> Valitaan parit esimerkiksi muodostamalla aluksi jono pikkurillin
pituuden mukaan ja sitten jonossa jako viiteen (jos ryhmdssa on
kymmenen henked).

> Toinen parista on sokea (hanelle voidaan laittaa liina silmille) ja
toinen parista on nakeva, mutta mykka. Nakevan parin tehtavana
on kuljettaa sokeaa paria rauhallisesti ympari huonetta. Leikkijoita
kannattaa muistuttaa hiljaa olemisesta ja hyvasta kasiotteesta.
Kuljettajan tulee ohjata pariaan rauhallisesti ja turvallisesti muihin
tormaamatta. Heidan on oltava luottamuksen arvoisia, jotta pari
voi harjoitella luottamista! Jos kuljettajat hoitavat tehtavansa
hyvin, leikkia voi jatkaa niin, etta kuljettajat vaihtavat sokeaa
kuljetettavaansa daanettdmasti katseilla kommunikoiden. Ketddn
kuljetettavaa ei saa jattaa pitkaksi aikaa odottelemaan yksin, kos-
ka se tekee olon helposti turvattomaksi. Sopivan ajan jalkeen parit
vaihtavat rooleja ja kuljettajista tulee sokeita ja sokeista kuljettajia.
> Silloin, kun leikkijat tuntevat toisensa hyvin, leikin voi lopettaa
siihen, etta sokeat yrittavat kasvoja ja hiuksia tunnustelemalla
arvata, kuka heita on viimeisena kuljettanut.

> Leikin jalkeen on hyva keskustella, millaisia tunteita herasi, kun

oli sokean roolissa. Entd millaista oli kuljettaa paria? Kumpi oli
mieleisempi rooli ja miksi?

« Selkaan kirjoittaminen

> Jaetaan parit esim. narujen avulla. Ohjaajalla on kddessaan
sopiva maara narunpatkid, ja kukin osallistuja tarttuu yhteen
narunpaahan. Sen jalkeen katsotaan, keista tuli pari.
> Parit istuvat niin, ettd toinen istuu selin pariinsa, jolloin toinen
voi kirjoittaa toisen selkdan. Ohjaaja jakaa pareille sanoja, joita
he kirjoittavat selkaan sormella ja toinen arvailee.




« Peili
> Jaetaan parit esim. valitsemalla pariksi ryhmasta se, jonka synty-
mapaiva on lahinna omaa syntymapaivaa.
> Parit paattavat ensin keskenaan, kumpi on peili ja kumpi peiliin
katsoja. Sen jalkeen toinen ilveilee ja liikuttelee itsedan ja peili
kopioi ilmeet ja liikkeet. Aluksi ollaan paikallaan ja sitten voidaan
lahted hitaasti liilkkumaan alueella.

> Roolit vaihdetaan ohjaajan pyynnosta.

« Loppurinki

> |stutaan ringissa lattialla tai tuoleille, ja jokainen sanoo
vuorollaan omat ajatuksensa tyoskentelysta.

Tapaamisia ja aikaa niihin olisi kaivattu enemman. Tydskentely aloitettiin
niin myohaan kevaallg, ettd tapaamisia oli mahdotonta jdrjestdd useam-
pia.Tarkeana kuitenkin ndhtiin nopea puuttuminen tilanteeseen. Moni
tytoistd oli siirtymdssa muuton tai muun syyn vuoksi uusiin kouluihin

ja tasta syysta haluttiin tukea tyttojen kykya tutustua ja tulla toimeen
uusien ihmisten kanssa.

Aluksi tytot eivat ollenkaan ymmartéaneet tapaamisten tarkoitusta.
Onneksi joukossa oli my&s heitd, jotka heti kokivat toiminnan hyddyllisek-
si ja jopa hauskaksi. He saivat vedettyd myds epdilevammat tytdt mukaan
toimintaan. Harjoitteiksi valittiin sellaisia, joita voi tehdd ryhmassa, joka
ei ole ennestdan tuttu ja turvallinen.Tarkoitus oli neuvoa tytt6ja nimen-
omaan tutustumaan ja tulemaan toimeen erilaisten ihmisten kanssa.
Tytot kertoivat antamassaan palautteessa, ettd tapaamisista oli ollut
heille hyétya.
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TUKEMINEN YLAKOULUN AIKANA

Luokanvalvoja otti yhteytta 7.luokan tydrauhaongelmien vuoksi.
Luokka oli oppitunneilla hyvin levoton ja selvdsti muita rinnakkais-
luokkia haasteellisempi opettaa.

Kahdeksannella luokalla tyérauha oli selvasti edellistd vuotta parempi,
mutta oppilaiden opiskelumotivaatio ja oppimistulokset kaipasivat
kohennusta.Yhdeksannelld haluttiin vield motivoida oppilaita viimeiseen
peruskouluvuoteen ja suunnata katseita myos tulevaisuuteen.

Yhteistydssa koulun ammattilaisten kanssa laadittiin aluksi tydskentely-
suunnitelma 7.luokalle. Toimintaa jatkettiin koko ylakoulun ajan.Tyosken-
telyn tarkoituksena oli motivoida oppilaita, tukea heitd koulunkdynnissa
ja opiskelussa. Tyoskentelyyn kuului teematunteja, yksilokeskusteluja
kaikilla luokka-asteilla seka vanhempainiltoja.

TYOSKENTELYN KUVAUS:

1.TYOSKENTELYKERTA (45 min/oppitunti)

« Kasiteltiin luokanvalvojan esittamaa huolta luokasta.

« Kerattiin oppilailta kirjallisesti ajatuksia omasta koulunkédynnista
(Liite 3).



2.TYOSKENTELYKERTA (45 min/toinen oppitunti)
« Kaytiin lapi edelliselld tunnilla tehdyn kyselyn yhteenveto.
« Kaynnistettiin yhteisten pelisdantdjen rakentaminen.

+ Pelisdaannot tyoskentely osa 1

> Jaetaan luokka neljaan ryhmaan. Jokaiselle ryhmalle annetaan
kyselyn pohjalta oma aihe.Ryhma tarkastelee aihetta seuraavien
kysymysten kautta:
- Mitd minun tarvitsee tehdd, jotta ndma asiat sujuisivat paremmin?
- Miten vaikutan siihen, ettd ndma asiat sujuvat paremmin?
- Mietitaan konkreettisia ja heti toteutettavissa olevia keinoja.

> Ryhmat kirjaavat ajatuksensa paperille, ja lopuksi tuotokset
esitellaan koko luokalle.

> Tydskentelyd jatketaan seuraavalla tunnilla.

3.TYOSKENTELYKERTA (vanhempainilta)
« Alkuasetelma luokassa: pulpetit sivussa, tuolit ympyrassa.
« Esittaytyminen ja alkuinfo (n. 5-10 min).

Vanhemmille kerrottiin illan kulku ja aikataulu.

« Reflektiomenetelma:
> Aluksi luokanvalvoja ja muut koulun edustajat keskustelevat
seuraavista aiheista (n. 10-15 min):
- Mika luokassa sujuu hyvin?
- Mika luokassa on mydnteista?
- Mistd koulun aikuisilla on huoli tdméan luokan kohdalla?
> Muutetaan ongelmat toiveiksi ja tavoitteiksi.
> Vanhemmat kuuntelevat, mutta eivat osallistu keskusteluun.
> Seuraavaksi vanhemmat vaihtavat ajatuksia kuulemastaan
(n.10-15 min).




> Joku vetdjista voi tehda keskustelusta muistiinpanoja
tarpeen mukaan.
> Yhteiskeskustelu (n.45-60 min):
- Mietitaan yhdessa keinoja tavoitetilan ja muutoksen
aikaansaamiseksi.
- Sovitaan yhdessa tilanteen seurannasta ja arvioinnista.

4. TYOSKENTELYKERTA (45 min/kolmas oppitunti)
Jatkettiin pelisaantotyoskentelya. Tavoitteena oli rakentaa
pelisdéannot, joita kaikki luokassa noudattavat.

Pelisdaantotyoskentelyd, osa 2

> Aluksi kerrotaan luokalle vanhempainillan kuulumiset ja
keskusteltiin siitd, miten luokassa on mennyt.

> Ryhmien aiemmin ideoimat pelisddnnot kaydaan lapi ja
mietitaan, mitka niista tulisi valita yhteisiksi pelisaannoiksi

> Sadnndista danestetaan.
Asnestys voi tapahtua esimerkiksi liikkumalla:
ikkunaseinalld = samaa mielta / toisella seinalla = eri mielta

« Valitaan lopulliset sdannot.

« Luokan saannot jaetaan tiedoksi oppilaiden koteihin ja

opettajille.




5.TYOSKENTELYKERTA
(luokan oppilaiden yksilokeskustelut 7. luokalla)

+ Keskustelujen teemana ovat kaverisuhteet ja luokan tyérauha
ja ilmapiiri.
+ Yksilokeskustelurunko:
> Millainen tilanne luokassa on nyt?
> Mika on sinun oma roolisi luokassa?
> Onko luokassa kaikilla kaveri? Onko sinulla kaveri tai kavereita
luokassa?
> |[Imeneekd sinun mielestdsi luokassa kiusaamista? Millaista?
Kuka kiusaa ja keta kiusataan? Mitd sind voisit tehda,
ettei kiusaamista enaa tapahtuisi?
> Miten sinun kohdallasi toteutuvat yhteisesti sovitut pelisaannot?
> Oletko tyytyvdinen omaan koulunkayntiisi? Mika sujuu hyvin?
Missa olisi parannettavaa?
> Onko sinulla toiveita/ajatuksia/ideoita siitd, miten me aikuiset
voisimme tukea sinun hyvinvointiasi ja koulunkayntidsi?

6.TYOSKENTELYKERTA (45 min/neljas tunti)

« Tulevaisuusmuistelua 7. luokalla

« Oppilaille kerrotaan aluksi visio:
> Nyt on 8.luokan kevatjuhlapdiva. Mietit kulunutta kouluvuotta
ja toteat, ettd asiat ovat nyt kohdallasi hyvin.

« Annettuun visioon liittyen oppilaat pohtivat seuraavia
kysymyksia

> Mitkd asiat ovat sinun kannaltasi hyvin? Milla tavalla?
> Mita sina teit myonteisen kehityksen aikaansaamiseksi?
> Mista tai kenelta sait tukea? Millaista tukea sait?

« Vastaukset kirjataan muistiin ja kdaydaan lapi.




Muutama esimerkki oppilaiden vastauksista:

*"On hyvd todistus. Luokalle on tullut uusia oppilaita ja niistd
on tullut kavereita. Keséityépaikka on tiedossa. Erityisesti
englanti ja musiikki on menneet hyvin. Liikunnan numero
on parempi.”

« "Tuli hyvad todistus. Tuntui, ettd aika oli mennyt nopeasti.
Koulussa oli kivaa. Luokassa oli hyvié kavereita. Luokassa
oli parempi henki kuin seiskalla. En kiusannut seiskaluokka-
laisia.”

« "Md oon saanut hyvdt numerot saksasta ja matikasta.
Ja liikka on kans mennyt hyvin. Kouluvuosi on mennyt
nopeasti, kun on ollut kavereita ja kivaa. Opettajien kanssa
on mennyt ihan hyvin. Ei ole ollut mitéén ongelmia tai ei ole
tullut erimielisyyksid.”

« "Lopettelin sen myéhdistelyn, luin kokeisiin paremmin ja
lopetin liiallisen pélisemisen. Tukea sain didiltd ja kavereilta.
Aiti hercitti minut aamulla.”

« "Md luin kokeisiin ja tein Idksyt ja sitten md sain tukea luok-
kakaverilta ja ditiltd ja opettajalta ja kuraattorilta. Kuljin
luokkakaverin kanssa niin en myéhdistynyt. Aiti pakotti mut
lukemaan kokeisiin. Tehtiin kasillakin pelisGdnnét.”

« “Luin kokeisiin. Sain suvulta ja omalta perheeltd tukea.
Sellaista kivaa tukea.”

« "Harjoittelin enemmdin kokeisiin. Perhe ja kaverit kannus-
tivat: “lue kokeisiin” ja kavereiden kanssa on voinut lukea
kokeisiin.”




7.TYOSKENTELYKERTA (vanhempainilta 8. luokan alussa)
« Vanhempainillan pohjana kaytettiin oppilaiden tulevaisuuden

muistelua, joka tehtiin oppilaiden kanssa 7. luokalla.

Vanhemmille esiteltiin oppilaiden vastaukset, ja sen jalkeen

vanhemmat paasivat muistelemaan tulevaisuutta.

Vastaukset kirjattiin muistiin.

Kysymykset vanhemmille olivat:

> Mitd sind vanhempana teit lapsesi hyvén kehityksen aikaan-
saamiseksi?

> Mita vanhemmat tekivat yhdessa/yhteisty6ssa koulun kanssa?

Muutama esimerkki vanhempien vastauksista:

« "Kahdeksalta netti kiinni joka ilta. Rauhoittumisaika.
Kymmeneltd valot pois tai viimeistédn puoli yksitoista.”

« "Yrittdd kannustaa ja sanoa samat asiat aina uudes-
taan, pakko jankuttaa.”

* "Kysyd ainakin onko Idiksyt tehty ja kannustaa, jos hyvid
numeroita on tullut.”

« “Léksyjd kysellddn ja tarkastetaan, ettd ne on tehty.”
« "Tulevia opiskelupaikkoja on katseltu yhdessd.”

*"Olla ldsnd ja olla kdrsivdllinen. Jos on aihetta pieneen-
kin positiiviseen palautteeseen, niin antaa sitd.”




8.TYOSKENTELYKERTA (oppilaiden yksilokeskustelut 8. luokalla)
« Keskustelu kaytiin samalla pohjalla kuin 7. luokalla

9. TYOSKENTELYKERTA (45 min/kuudes tunti)

« Tunnin teemana oli opiskelu ja tulevaisuus.

« Oppilaat tayttivat Opiskeluni nyt -lomakkeen (Liite 4) ja
Ammattitavoitteeni-lomakkeen (Liite 5).

« Keskusteltiin kyselyiden teemoista.

10. TYOSKENTELYKERTA (9. luokalla kysely oppilaille opiskelusta
ja tulevaisuuden suunnitelmista)
« Oppilaat tayttivat 9. luokan oppilaiden haastattelulomakkeen
(Liite 6).

11.TYOSKENTELYKERTA (oppilaiden yksilokeskustelut)

« Jokaisen oppilaan kanssa kdydaan henkilokohtainen keskustelu,
jonka pohjana kédytetdadn aiemmin tunnilla taytettya haastattelu-
lomaketta (Liite 6).

Luokan haasteet ovat muuttuneet jokaisen lukuvuoden aikana. Seitse-
mannelld luokalla alkaneessa pelisddntotydskentelyssa oppilaat nostivat
oman luokkansa kehittamiskohteiksi laksyt, kokeet, tydrauhan ja myo-
hastymiset. Tyoskentelykerroilla ryhmat miettivat, miten jokainen voi itse
vaikuttaa siihen, ettd ndma asiat sujuvat paremmin.Tarkoitus oli rakentaa
konkreettisia pelisddntoja ja l0ytaa toteutettavissa olevia keinoja. TyOs-
kentelyn tuloksena luokalle rakennettiin yhdessa toimivat pelisaannot.



Muutamia esimerkkejé oppilaiden kokoamista
pelisddnndistd:

LAKSYT

+  Teen ldksyt rauhassa ja en kiirehdi.

«  Keskityn hyvin Idksyihin.

*  Pyyddn apua, jos en osaa.

*  Merkkaan Idksyt muistiin, jotta olen varma,
mitd tuli ldksyksi.

+  Enteeldksyjd liian rauhattomassa paikassa.

KOKEET

+  Luen kokeisiin.

+  Luen kappaleet ja katson kuvat.
+  Katson myés vihon.

MYOHASTYMISET

«  Tulen kouluun aikaisemmin.
«  Kdytdn herdtyskelloa.

* Nukun hyvin yélld.

«  Enlintsaa.

TYORAUHA

«  Entule myéhdssd kouluun — se hdiritsee myd6s muita.

«  Enrummuttele ja kolistele tunnilla.

«  Enmene tunnin aikana vessaan.

«  Enteetunnilla tahallisia “ddnitehosteita”
«  Enpuhu opettajan puheen pddille.




Alun perin ajatus luokan kanssa tydskentelyyn nousi siitd, etta luokan-
valvojalla oli huoli oppilaiden luvattomista poissaoloista, myéhastelyistd,
koulualueelta poistumisista, kiusaamisesta, oppituntien levottomuu-
desta ja valinpitdmattomyydesta koulunkayntia kohtaan. Tavoitteena oli
puuttua erityisesti naihin asioihin. Pitkdjanteinen tyoskentely ja erityisesti
luokanvalvojan ja koulun aktiivisuus auttoivat siing, etta luokassa tapahtui
muutosta. Myohastelyt saatiin padosin kuriin, tydrauha luokassa parani ja
luvattomat poissaolot vahenivat.

Yhdeksdnnella luokalla haluttiin painottaa tydskentelyssa motivointia
viimeisen peruskouluvuoden opiskeluun ja tukea nuoria tulevaisuuden
suunnittelussa.Yhdekséannen luokan yksilokeskusteluissa ndki hienosti
oppilaissa yldasteen aikana tapahtuneen kasvun ja muutoksen.Tyon-
tekijan ndkokulmasta koko tydskentelyn huippukohta olikin viimeinen
yksilokeskustelu, jossa oli mahdollisuus antaa valtaosalle luokan oppilais-

ta aidosti ja rehellisesti positiivista palautetta heidadn toiminnassaan ja
koulunkdynnissaan tapahtuneesta muutoksesta.
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LUOKKAILMAPIIRI-TY(")SKENTELY

Luokanvalvoja otti yhteytta luokan ilmapiirin vuoksi. Luokan oppilailla
oli keskenaan riitoja ja niiden selvittely vei usein paljon aikaa oppi-
tunneilta.

Yhteistydssa luokanvalvojan kanssa laadittiin tydskentelysuunnitelma
luokkailmapiirin selvittamiseksi. Tyoskentely kdaynnistettiin luokkailma-
piirid kartoittavalla kyselylld. Luokalle pidettiin yhteisvanhempainilta ja
koko luokalle toiminnallinen aamupadiva.

TYOSKENTELYN KUVAUS:

« Tyoskentely aloitettiin samaan tapaan, kuten
kohdassa 3. Tyérauha luokassa (s. 15)
> Luokkailmapiirikysely
> Yhteistoimintailta oppilaille ja vanhemmille

« Yhteistoiminnallinen aamupadiva oppilaille
> Aamupdivan aiheina olivat luokan yhteishenki, luokka-

ilmapiiri, yhdessa toimiminen, tyérauha luokassa.
« Esittdytyminen ja pdivan tavoite



« Millainen mina olen? (10 min)

> Laatikossa on erilaisia luonteenpiirteitd tai yksilon ominai-
suutta kuvaavia sanoja (esimerkiksi vilkas, rauhallinen,
temperamenttinen, liikunnallinen, ystavallinen, harkitseva,
pohdiskeleva, reipas, iloinen, innokas, nopea, kettera).

> Jokainen nostaa laatikosta silmat kiinni itselleen nelja
sanaa.

> Taman jalkeen ohjaaja kehottaa oppilaita ldahteméaan
kiertelemaan ja vaihtamaan lappuja sellaisiksi, etta
jokaisella olisi kadessa nelja lappua, jotka kuvaavat
hanta itsedaan parhaiten.

> Kun kaikki ovat tyytyvaisia tai kun aika loppuu, ohjaaja
pyytda oppilaita ottamaan vierestaan itselleen parin
ja vaihtamaan laput parinsa kanssa. Sitten jokainen pari
esittelee toisensa sanomalla timan nimen seka lukemalla
ne ominaisuudet (tai kaksi niistd), jotka pari on itselleen
kerannyt.

« Postikortit: (15 min)
> Valitse kortti, joka kertoo tuntemuksistasi tana syksyna,
kun aloitat koulun tdssa luokassa ja tdssa koulussa.
> Kortit esitelldan ja tuntemukset kerrotaan vuorotellen.
Korttien ei tarvitse esittaa tunnetiloja, vaan kortissa
voi olla jokin kuva, jossa on omaa ajatusta tai tunnetta
kuvaava asia tai vari. Kyse on mielikuvista.




« Kenet valitsisin? (10-15 min)
> Ohjaaja kysyy erilaisia kysymyksia. Oppilas menee sen luo,
johon vastaus hanen mielestdan sopii ja laittaa kdaden
hanen olkapaalleen. Kaikki valitsevat jonkun, jonka olka-
paalle asettavat katensa.
Kenet olet tuntenut tasta joukosta pisimpaan?

Kenen kanssa perustaisit nakkikioskin?

Kenet valitsisit luokan uintijoukkueeseen?

Kuka on kohtelias?

Kenelta kysyisit apua matikanlaksyihin?

Kenelta lainaisit lyijykynaa?

Kuka kertoo hyvia vitseja?

Kenet ottaisit mukaasi vaatekauppaan?

Kuka voisi kutoa sinulle kaulahuivin?

Kenen kanssa perustaisit mopokorjaamon?
Kenelle voisin kertoa salaisuuden?

Kenelld on kiva hymy?

Kenella on taito olla hiljaa?

Kenet ottaisit manageriksesi?

Kenen laittamaa ruokaa haluaisit syoda?

Kuka auttaisi sinua uuden tietokonepelin opettelussa?
Kuka osaa olla kaikkien kaveri?

Kenelta pyytaisit vinkkia uuden levyn ostamiseen?
Kenen uskoisin voivan auttaa minua lemmikkini hoidossa?
Kuka luo luokkaan yhteishenkea?

Kuka ei puhu pahaa toisista seldn takana?

Kenen kanssa lukisit historian kokeeseen?

Keneen haluaisit tutustua viela paremmin?

> Keskustellaan, oliko helppoa/vaikeaa tehda valintoja?
Perustuivatko valinnat tietoon vai olettamukseen?




« Mielipidejana (5 min)
> Oikealla = tdysin samaa mieltd, vasemmalla = taysin eri mielta
VAITTAMIA:

Minusta on mukava kdyda koulussa.

Erilaisuus on rikkaus ja hyodymme siita luokkatyoskentelyssa.
Luokassamme on hyva ilmapiiri.

Olen itse tehnyt paljon t6itd, jotta luokassamme
kaikilla olisi hyva olla.

Maarittelen ihmista hdnen ulkonaon ja pukeutumisen
perusteella.

Pystyn pitamaan kiinni omista mielipiteistani omassa
luokassa.

Erilaisuus on pelottavaa.

Nuorten on helppo valita oma tyylinsa.

Mina hyvéaksyn toisten erilaisuuden.

Olen ihana.

« Ajatuksia erilaisuudesta (25 min)

> Jokainen tdyttaa lapun, jossa kysytadn erilaisuuteen liittyvia
kysymyksia (Liite 7).

> Sen jalkeen keskustellaan vastauksista ryhmissa: Missa asioissa
ajateltiin samalla tavalla? Missa taas eri tavalla? Perustellaan oma
mielipide toisille ryhman jasenille.

> Ryhmat kirjaavat jokaiseen kohtaan muutaman yhteisen
ajatuksen, jonka jokainen ryhman jasen voi allekirjoittaa.

> Ryhmdt esittelevat yhteiset mielipiteensa.
Keskustellaan seuraavista asioista:

Oliko helppo olla omaa/eri mielta?
Oliko helppo kunnioittaa toisen erilaista mielipidetta?
Saiko jokainen ryhmassa mielipiteensa kuuluviin?




« Onko taalla ketaan, joka... (10 min)

> Laita ryhmaén jasenet istumaan tuoleille suureen rinkiin

ja seiso itse ringin keskella ilman tuolia.
> Kerro, ettd aiot kysya. Esimerkiksi: "Onko taalla ketdan,
jolla on jalassaan mustat sukat?” Kaikkien, joilla on

jalassaan mustat sukat, taytyy nousta tuolistaan ja etsia

itselleen uusia vapaa tuoli. Samalla sind yritat ottaa
itsellesi yhden vapautuvista tuoleista. Joku toinen
ryhman jasen jaa siten keskelle rinkid, ilman tuolia.

> Huom. Paikkaa vaihtava ei voi palata samalle tuolille,
josta lahti liikkeelle.

Ominaisuuskortit (20 min)

> Valitse kortti: Millainen olet? Millainen haluaisit olla?
Minka piirteen, josta olisi hyotyd luokkailmapiirin
kannalta/viihtyvyyden kannalta, haluaisit itsellesi?

> Jokainen oppilas kertoo valitsemastaan kortista
vuorollaan.

« Toisen kuunteleminen, ohjeiden vastaanottaminen

(15 min)

> Jaetaan parit.

> |stutaan seldt vastakkain, toinen kertoo kuvasta ja
toinen yrittda kerrotun perusteella piirtda kuvaa.

> Tarvikkeet: valmiita kuvia, A4, tusseja/kynia.




« Kuuntelemisharjoitus (15 min)

> QOsallistujat istuvat pareittain. Tavoitteena on harjoitella
kuuntelemista ja huomata kuuntelemisen merkitys seka
kokea, milta tuntuu tulla kuulluksi.

> QOsallistujat palauttavat mieleensa viimeisen viikon ajalta
jonkin tapahtuman, johon on liittynyt mika tahansa tunne.
Tapahtuma on voinut herdttdd myodnteisia tai kielteisia
tunteita.

1. Harjoituksen ensimmadisessd vaiheessa toinen pareista kertoo
oman tarinansa ja toinen pareista on kuuntelematta tarinaa.
(Katselee muualle, peittaa korvansa, laulelee itsekseen tms.)
Vahan ajan kuluttua osallistujat vaihtavat rooleja.
Harjoituksen jdlkeen keskustellaan siitd, milta tuntuu, kun
toinen ei kuuntele.

2. Harjoituksen toisessa vaiheessa osallistujat kertovat samaa
tarinaa kuin edellisessa harjoituksessa. Toinen pareista kertoo
tarinaa ja toisen tehtavana on heti sopivan hetken tullessa
varastaa tarina ja alkaa puhua paalle.

Jonkin ajan kuluttua parit vaihtavat roolia.

Taman osion jalkeen keskustellaan koko luokan kanssa siitd,
milta tuntui, kun oma tarina varastettiin.

Tapahtuuko téllaista tosielamassa?

3. Kolmannessa vaiheessa molemmat pareista kuuntelevat
kunnolla toisen tarinan.
Taman jalkeen keskustellaan, miltd tdma tuntui.
Mista tietdd, etta toinen kuuntelee?




« Hyvén mielen luokka (15 min)
> Harjoitus on luokan yhteinen ryhmatyo.
> Kirjoittakaa asioita, piirtdkaa kuvia tai laatikaa esimerkiksi
runo, tarina tai sarjakuva asioista, jotka ovat luokassa hyvin,
tuottavat iloa tai antavat voimaa, tai ovat sellaisia, mista
olette luokassanne ylpeita ja mistd luokassa tulee hyva
mieli.

« Ainutlaatuinen luokkakaveri (10 min)
> Ollaan piirissd, jotta jokainen nakee toisensa.
> Jokainen sanoo vuorollaan jonkin positiivisen asian tai
ominaisuuden luokkakaverista.
> Kenenkdan puheenvuoroa ei saa keskeyttaa eika
kommentoida.

« Yhteenveto yhteistyosta
> Oppilaat istuvat ringissa. Yhteisen aamupaivan lopuksi
keskustellaan aamupadivaan liittyen seuraavista kysymyksista:
- Mitéd jai mieleen?
- Millainen olo on nyt?

- Miten jatketaan tdsta eteenpdin?




Taman luokan kohdalla haaste oli siing, ettd luokassa oli sellaisia oppi-
laita, joilla oli paljon vahvoja mielipiteitd. Heidan mielipiteet olivat usein
tormayskurssilla toisten yhta vahvojen mielipiteiden kanssa.Toisaalta
sanavalmius ja keskusteluhalukkuus toivat tyskentelyyn myos paljon
mahdollisuuksia.

Taman luokan toiminta oli ollut hyvaa jo ennen luokkainterventiota.
Tyoskentely luokkailmapiirin kehittamiseksi lahti liilkkeelle oppilaiden
toiveesta.Vanhempainilta jérjestettiin, jotta luokan tyérauhaan ja
luokkahenkeen saataisiin parannusta. Liséksi haluttiin ennaltaehkaista
ongelmien syntymistd. Luokan sisélla oli muun muassa ollut useita riitoja,
jotka olivat hdirinneet luokkailmapiirid. Oppilaat toivat itse vanhempain-
illassa esille, ettd luokan sisalla on erilaisia "kuppikuntia” My6s joidenkin
oppituntien tydrauhassa katsottiin olevan ongelmia.

Aamupaivan tyoskentelyssa oppilaat olivat kaikki innokkaasti mukana.
Opettajilta saadun palautteen mukaan luokka oli myos kdytannossa
kiinnittanyt luokkailmapiiriin huomiota ja selvasti hyotynyt
tyoskentelysta.
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ERILAINEN OPPILAS

Luokanvalvoja otti yhteyttd luokassa esiintyvien ristiriitojen vuoksi.
Luokan muutamat oppilaat provosoivat yhtéd oppilasta drtyméaan ja
taman oppilaan kayttaytyminen ja hanelle annetut erivapaudet puoles-
taan provosoivat luokan muita oppilaita. Muutaman kerran tilanne oli
karjistynyt siten, ettd drsytetty oppilas oli kdyttaytynyt aggressiivisesti,
esim. heittanyt kirjalla toisia. Tilannetta selvitettdessa tuli ilmi, etta muiden
poikien silmatikuksi joutuneella pojalla oli neurobiologinen keskus-
hermoston kehityshdirid, Aspergerin oireyhtyma. Luokan muut oppilaat
eivat tienneet tdaman oppilaan erityisyydesta.

TOIMINNAN KUVAUS

+ Yhteydenotto vanhempiin
Luokanvalvoja oli yhteydessa oppilaan kotiin ja keskusteli vanhem-
pien kanssa heidan lapsensa tilanteesta.Vanhemmille ehdotettiin, etta
muille oppilaille kerrottaisiin Aspergerin oireyhtymasta.Tata perusteltiin
silld, ettd muiden nuorten on vaikea ymmartaa poikkeavaa kdytosta ja
opettajien taholta annettuja erivapauksia, jos he eivat tieda syita niihin.
Vanhempien annettua suostumuksensa aloitettiin tydskentely luokan
kanssa.



« Muille oppilaille kertominen
Oppilas itse kertoo luokkatovereilleen hanelld olevasta Aspergerin
oireyhtymastd. Tunnilla on mukana myos koulun terveydenhoitaja, joka
kertoo yleisesti oireyhtymasta. Luokan oppilailla on myds mahdollisuus
kyselld aiheesta mieleensa nousevia kysymyksia terveydenhoitajalta ja
oppilaalta itseltaan.

Pulinapaja-hankkeen tydntekijan keskustelu asperger-oppilaan
kanssa

Tyontekija keskustelee oppilaan kanssa héanen koulunkdynnistaan
ja omasta luokasta. Keskustelun runkona kdytetdan seuraavia
kysymyksia:

> Miltd luokkayhteisdssad oleminen hanesta tuntuu?

> Mitkd ovat hanelle luokassa vaikeita asioita tai tilanteita?

> Mita muiden oppilaiden tulisi ymmartaa?

> Miten muut voisivat toimia helpottaakseen hanen oloaan luokassa?
> Mitd opettaja voi tehda helpottaakseen hanen koulunkdyntidaan?
> Mitd oppilas itse voisi tehda helpottaakseen koulunkdyntiaan?
Oppilaan kanssa sovitaan, mistd asioista keskustellaan koko luokan
kanssa yhteisella oppitunnilla.

« Toinen teemaan liittyva oppitunti
Tunnin tavoitteena on auttaa luokan oppilaita ymmartamaan asperger-
oppilaan tunteita ja ajatuksia.

Muille oppilaille kerrotaan konkreettisia asioita, miten he voisivat
toimia paremmin eri tilanteissa. Heille muun muassa kerrotaan, etta
oppilas ahdistuu, jos toiset oppilaat menevat fyysisesti liian lahelle, ja
sovitaan, ettd oppilaan annetaan olla rauhassa hdanen niin toivoessaan.
Lisaksi sovitaan, ettd jos oppilas tuntee hermostuvansa tunnilla, hén voi
menna hetkeksi kdytavaan rauhoittumaan.



Lisaksi muilla oppilailla on mahdollisuus kysya ensimmadisen oppitun-
nin jalkeen herdnneita kysymyksia asperger-oppilaalta itseltdan seka
yleiselld tasolla myds Pulinapaja-hankkeen tyontekijalta. Tunnin lopuksi
tehddan harjoite, jossa jokainen oppilas joutuu miettimaan positiivisia
ominaisuuksia luokkatovereistaan.

Hieno Hemmo -harjoite

> Jokainen oppilas piirtad nimella varustetun kuvan itsestaan.

> Taman jalkeen jokainen oppilas kirjoittaa kuvaan jonkin
positiivisen asian kuvan esittamasta henkilosta.
Kirjoitukset eivat saa olla toisia loukkaavia, ja jokainen
ominaisuus saa esiintya kuvassa vain kerran.

> Oppilaat saavat halutessaan lukea daneen toisten
kirjoittamat kommentit omasta kuvastaan.

Luokkainterventiossa tehdyilla toimenpiteilld tilanne luokassa rauhoittui
hyvin nopeasti.Jannitteitd luokassa oli aiheuttanut se, ettd muut oppilaat
eivat kyenneet ymmartamaan yksittdisen oppilaan erilaisuutta. Luokkaa
my&hemmin tavatessaan Pulinapaja-hankkeen tyontekijat havaitsivat,
ettd luokassa oli hyvéksytty asperger-oppilaan erityisyys ja sen asettamat
vaatimukset. Lisaksi luokkatoverit olivat huomioivia ja auttavaisia kyseis-
ta oppilasta kohtaan. Intervention jalkeen luokassa vallitsi miellyttava
ilmapiiri ja luokan kanssa oli mukava toimia.
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’1Z—7Y(")RAUHA JA KIUSAAMISONGELMA

Luokanvalvoja ja rehtori ottivat yhteyttd koulun yhden 7.luokan tiimoilta.
Ongelmana oli luokan elévaisyys, mika hairitsi luokan tyérauhaa. Opet-
tajat olivat luokan kanssa voimattomia, koska luokka ei rauhoittunut
seuraamaan opetusta. Lisdksi luokassa oli ulkomaalaistaustainen oppilas,
jota kiusattiin. Kyseinen oppilas reagoi kiusaamiseen herkasti itkulla.

TYOSKENTELYN KUVAUS
« Luokkailmapiirikysely
> Luokalle tehdadan luokkailmapiirikysely (Liite 8).
> Kyselyn tarkoituksena on selvittaa, mitka ovat
oppilaiden mielesta ongelmakohtia omassa luokassa.
> Luokanvalvoja teettdd luokkailmapiirikyselyn omalla
oppitunnillaan.

« Oppitunti
> Kdydaan lapi luokkailmapiiri kyselyn tulokset.
Keskustellaan kyselyn pohjalta tyérauhasta ja kiusaamisesta.



« Tehdaan Lupaus-harjoite.

Harjoitteen tarkoituksena on hahmottaa oppilaille, kuinka
yksittdinen oppilas voi vaikuttaa luokan ilmapiiriin.

Aluksi oppilaat kirjoittavat lapulle 1-3 asiaa, joiden toivoisi
luokassa muuttuvan.Toiveet luetaan ddneen ja kdydaan
keskustelua siitd, miten ndista toiveista tehdaan tavoitteita.

Lisaksi pohditaan sitd, kuinka jokainen voi vaikuttaa, jotta
luokka saavuttaisi nama tavoitteet.

Seuraavaksi jokainen oppilas kirjoittaa muistiin kaksi asiaa,
jotka lupaa tehdd luokan tyorauhan ja ilmapiirin parantami-
seksi. Laput liimataan kartongille ja niista tehdaan luokka-
huoneen seindtaulu.

Tarvikkeet: Kartonkia, kynid, erimuotoisia Post it -lappuja,

liimaa.

« Oppilaiden haastattelut
> Luokan jokainen oppilas haastatellaan yksitellen.

> Oppilaiden kanssa kaytavissa keskusteluissa painotetaan niiden

luottamuksellisuutta. Keskusteluiden idea on, etta jokainen luo-
kan oppilas voi saada ddnensa kuuluviin.

> Keskustelujen pohjana kaytetaan kysymyksid, jotka on laadittu
luokkailmapiirikyselyn pohjalta. Kysymykset ovat:

Millaiseksi koet luokkailmapiirin?

Viihdytké luokassasi?

Mika tekee luokastasi viihtyisan?

Miksi et viihdy luokassasi?

Luokassanne esiintyy kiusaamista. Miten kiusaaminen ilmenee?
Miten kiusaaminen ndyttaytyy sinulle?



- Kuka on luokassanne kiusaamisen kohteena?
- Mistd kiusaaminen johtuu?
- Mitd sina voisit tehdd, etta kiusaaminen loppuisi?

Mita koulun aikuiset voisivat tehda kiusaamisen lopettamiseksi?

« Keskustelu koulun henkilékunnan kanssa.

> Oppilaiden kanssa kaytyjen keskustelujen jalkeen opettajat ha-

vainnoivat luokkaa muutaman viikon.Taman jalkeen luokanval-
vojan kanssa kdydaan keskustelua luokan tilanteesta. Kiusaamis-
tilanne ndyttaa rauhoittuneen. Padtetaan, etta seuraavan kerran
luokkaa tavattaessa keskitytaan miettimaan sitd, kuinka jokainen
meistd voi muuttaa omaa negatiivista ajatteluaan ja nain saada
aikaan positiivisia muutoksia luokassa.

« Oppitunti luokan kanssa
> Tunnin aluksi kysellddn luokan kuulumiset. Luokka itse toteaa

myds, etta kiusaamistilanne on rauhoittunut, mutta tydrauhan
kanssa heilld on vielad tekemistd. Luokan kanssa keskustellaan
siitd, miten ongelmatilanteissa (tyorauha ja kiusaaminen) on
helpompaa osoittaa sormellaan toisia kuin pohtia omaa kaytos-
taan. Lisaksi puhutaan siitd, kuinka jokaisella meilld on erilainen
tyyli tydskennelld ja oppia. Keskustelun aluksi oppilaita pyyde-
téan kertomaan, mika on heidén tapansa tehda laksyja ja lukea
kokeisiin kotona. Loytyy hyvin erilaisia tyyleja. Toiset haluavat
opiskella tdydessa hiljaisuudessa, toiset taas katsovat samalla
tv:ta tai kuuntelevat musiikkia, jotkut taas pystyvat oppimaan
parhaiten vuorovaikutuksellisessa suhteessa. Keskustellaan
siitd, kuinka koulussa jokaisen taytyy tehda kompromisseja
oman oppimistyylinsa kanssa, jotta oppiminen olisi tunnilla
kaikille mahdollista. Lisaksi keskustellaan siitd, etta tarpeeton
kommentointi tunnilla hairitsee opettajan tyon tekemista.



Lopuksi tehddan harjoite (Liite 9), jossa pyritadn havainnollista-
maan negatiivisen ajattelun muuttamista positiiviseksi.

Néiden toimenpiteiden avulla luokan tilanne rauhoittui. Luokka on
edelleen vilkas, mutta se pystyy my&s rauhoittumaan ja tarjoamaan
jasenilleen opiskelurauhan. Lisdksi opettajat kokevat nyt hallitsevansa
luokkatilanteita aiempaa paremmin. Kiusaamista luokassa ei enaa esiin-
ny.Luokka on kuitenkin konfliktiherkka, joten sen kanssa on jouduttu
kdymaan keskusteluja erimielisyyksien selvittamiseksi.
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O PPILAAN ITSEMURHA

Kyseessa on yldkoulun luokka, jonka erds oppilas tekee itsemurhan.
Oppilas on ollut luokassa hiljainen ja syrjaan vetdytyva, mutta héanella
on kuitenkin ollut muutamia ystavia. Pulinapaja-hankkeen tyontekija saa
tiedon tapahtuneesta sdhkdisen reissuvihkon valitykselld, jossa tapahtu-
neesta tiedotetaan opettajille.

> Kaikille oppilaille kerrottiin koulutoverin itsemurhasta seuraavana
paivana. Koulupsykologi, -kuraattori ja -terveydenhoitaja
ovat paikalla ja tarjoavat valitonta keskusteluapua sita haluaville
oppilaille.ltsemurhasta ei viestitetd luokkatovereiden eikd muiden
koulun oppilaiden vanhemmille.

> Kaksi pdivaa itsemurhan jalkeen koulussa jarjestetdaan muisto-
tilaisuus oppilaalle. Muistotilaisuuteen osallistuvat kaikki koulun
oppilaat. Sen jarjestivat seurakunnan tyéntekijat. Muistotilaisuu-
den jalkeen oppilailla oli mahdollisuus kayda keskustelemassa
seurakunnan tydntekijoiden kanssa. Pulinapaja-hankkeen tyonte-
kijat olivat mukana muistotilaisuudessa ja kavivat puhumassa
itsemurhan tehneen nuoren luokassa seka tarjosivat oppilaille
mahdollisuutta yksilokeskusteluun.



> |tsemurhan tehneen nuoren luokkatoverit eivat olleet hakeu-
tuneet keskustelemaan koulunhenkilékunnan, seurakunnan tai
Pulinapaja-hankkeen tyontekijoiden kanssa. Koulun aikuisilla on
huoli oppilaan luokkatovereiden hyvinvoinnista, koska keskuste-
lua koulun aikuisten kanssa ei ollut syntynyt. Paddytaan ratkai-
suun, ettd jokainen luokan jokainen oppilas kdy keskustelemassa
Pulinapaja-hankkeen tyontekijan kanssa.Talla halutaan varmistaa,

ettd jokainen nuori on voinut keskustella asiasta jonkun aikuisen
kanssa ja ettd voidaan ohjata lisdapua tarvitsevat avunpiiriin.

> Nuorten kanssa keskustelussa runkona kdytetaan seuraavia kysy-
myksid: Miten sait tietda tapahtumasta? Mita reaktioita/ajatuksia
tieto sinussa heratti? Mitka reaktiosi/ajatuksesi tapahtuneesta
ovat talla hetkelld? Oletko voinut puhua asiasta jonkun kanssa?

> Oppilaan [dhimmille ystaville jarjestetaan tilaisuus, jossa he voivat
yhdessa keskustella ystavansa kuolemasta ja muistella hanta.

Tapahtuma oli kouluyhteisda syvasti jarkyttava tapahtuma. Se nosti
esiin koulujen kriisisuunnitelmien tarkeyden. Jotta oppilaat ja koulujen
henkilokunta saavat asianmukaista ja nopeaa apua kriisitilanteessa,
kriisisuunnitelman on syyta olla ajantasainen ja jokaisen tiedossa.
Onneksi tassa tapauksessa toimittiin ripedsti ja jokainen oppilas sai
mahdollisuuden kdyda tapahtunutta lapi aikuisen kanssa.



10.

Z LUOKAN OMA PAIVA

Luokka on Pulinapaja-hankkeen tyontekijoille ennestdan tuttu luokka.
Luokka on ollut mukana koululla jérjestettavassa ryhmaytyksessa, johon
liittyy sdannollisesti pidettdvia toiminnallisia oppitunteja. Luokanvalvoja
on ollut mukana nailld tunneilla. Hdnen kanssaan on useaan otteeseen
kayty keskustelua luokan rauhattomasta tilanteesta ja pienesta ryhmas-
td, joka padsaantoisesti aiheuttaa rauhattomuutta. Muutama hiljaisempi
oppilas luokassa tuntee jaavansa luokkayhteison ulkopuolelle, jopa siina
maadrin, ettd kokee sen kiusaamiseksi. Luokanvalvojan nakokulmasta kyse
ei kuitenkaan ole systemaattisesta kiusaamisesta, esim. nalvimisesta tai
nimittelysta. Ulkopuolelle jadmisen tunne syntyy siitd, ettei hiljainen op-
pilas 16yda paikkaansa d@nekkaiden, sosiaalisessa hierarkiassa korkeassa
asemassa olevien oppilaiden joukossa. Nama oppilaat tiedostavat oman
asemansa luokassa ja kayttavat sita tarvittaessa hyvakseen. Luokka on
toisaalta myos hyvin yhtendinen suhteessa ulkopuolisiin. Luokan kanssa
tyoskenneltdessa nakyy varsin selvasti asetelma “me nuoret” vastaan
"te aikuiset”

Luokanvalvojan kanssa on useaan otteeseen keskustelu siitd,
kuinka vaikeaksi opettajat kokevat luokan kanssa tydskentelyn.
Hénen kanssaan pohditaan myds sitd, kuinka luokan tilanteeseen voitai-
siin vaikuttaa. Keskustelujen pohjalta syntyy ajatus luokan oman pdivan
jarjestamisestd. Pulinapaja-hankkeen tyontekija kdy keskustelemassa



luokan tilanteesta myds kuraattorin kanssa. Keskustelussa kdydaan lapi
luokan tilannetta, jonka opettajat ja osa oppilaistakin kokevat raskaaksi.
Yhdessa suunnitellaan luokan oma péiva, jossa kasitellaan kiusaamista
ja tyérauhaa. Asioiden kasittelyssa paapaino on toiminnallisuudessa ja
keskustelussa. Koko luokan yhteiselld toiminnalla halutaan vahvistaa
luokan yhteisollisyytta.

« Pdivan aikataulu/runko:
>9.30 Lahto koululta
> 9.45 Saapuminen leirikeskukseen
Esittaytyminen, paivdn tarkoitus ja virittaytyminen.
Virittdytymistehtdvana tehdaan luokan puu.

« Luokan puu
> Jokainen pohtii luokkaansa ja sitd, mita voimavaroja luokalla on.
Kartongille piirrettyyn puuhun liimataan erivarisia lehtig, joihin
jokaiseen on kirjoitettu yksi voimavara. Harjoituksen tarkoituk-
sena on saada luokan jasenet pohtimaan luokkaa positiivisesti,
kun yleinen ilmapiiri luokassa on varsin negatiivinen.

« Keskustelu kiusaamisesta

> Mitd kiusaaminen on? > Kiusaamisen roolit
- Oppilaiden maaritelma - kiusattu
- Virallinen maaritelma - kiusaaja
- Miten ne eroavat toisistaan? - kiusaajan apuri
- kannustaja

- hiljainen hyvaksyja
- kiusatun puolustaja



« Nurkkatehtava
> Tehtdvdssa esitetdan vaittamia/mielipiteita kiusaamisesta.

Luokan seinille kiinnitetdan numerolaput

1. samaa mielta

2. eri mielta

3. en 0saa sanoa

4. toisaalta kylla - toisaalta ei

Oppilaat liikkuvat luokassa sen numerolapun alle, joka
ilmaisee oman mielipiteen asiasta. Kun jokainen oppilas
on l6ytanyt oman paikan, keskustellaan vaittamista.

Tehtdvassa esitetyt vaittamat:

- Kiusaaminen on hauskaa.

- Kiusaaminen on vdidrin.

- Kiusattua pitdd auttaa.

- On kiusatun oma vika, ettd hdntd kiusataan.

- Eiole minun asiani puuttua kiusaamiseen.

- Eiole paha asia, ettd nauran mukana, jos jotakuta kiusataan.
- On oikein alkaa kaveriksi kiusatulle.

- Voin vaikuttaa siihen, onko luokallani kiusaamista.

- Toivon, ettei ketddn kiusattaisi.

Viimeisessa vaittamdssa nuoret joutuvat pohtimaan omaa
roolia kiusaamistilanteissa. Vaittdama kuuluu

MINA OLEN...

- kiusaaja

- kiusattu

- apuri/kannustaja

- hiljainen hyvdksyjd

- kiusatun puolustaja




« Kiusaamisen muotoja

> Oppilaat keksivat kiusaamisen muotoja. Keskustelua:
Mita kiusaamisen muotoja l6ydettiin? Mikda muoto on pahin?
Milla muodolla voi olla vakavimmat seuraukset?
Mita muotoja aikuisen/ulkopuolisen voi olla vaikea havaita?
Millaiseen kiusaamiseen on helppo osallistua?

> Kiusaaminen voi olla fyysista: toniminen, potkiminen lyomi-
nen ja kivun aiheuttaminen.Tdman muodon havaitseminen
voi olla helppoa.

> Kiusaaminen voi olla my&s henkista: nimittely, uhkailu,
pakottaminen, syyttely, ivailu, tavaroiden piilottaminen,
netti- ja kdnnykkakiusaaminen, huomiotta jattdminen ja
eristdminen.Taman kiusaamisen muodon havaitseminen
on usein ulkopuoliselle vaikeaa.

> Miksi kiusaaja kiusaa?

Kiusatun tarina

> Luetaan kiusatun tarina. (Helsingin Sanomista)
- Oppilaat pohtivat hetken pareittain sitd, milta kiusatusta tuntuu?
- Keskustellaan.



« Kiusaamistilanne-harjoite

> Jaetaan luokka kolmeen osaan.Yksi ryhma tekee kortteja,
joissa kuvataan kiusaamisen tapahtumapaikkaa. Toinen ryhma
tekee kortteja, joissa kuvataan kuka tai ketka kiusaavat ja keita
muita on paikalla. Kolmas ryhma tekee kortteja, joissa kuvataan
mahdollisimman tarkasti miten, kiusaaminen tapahtuu.
(Jokainen ryhma tekee kortteja 5-6 kpl)

> Kootaan tarina korteista.

> Jokainen ryhma miettii ratkaisua:
- Miltd kiusatusta tassa tilanteessa saattoi tuntua?
- Miten kiusatun kannattaisi tassa tilanteessa toimia?

(1 ehdotus/ryhma)

- Miten sivusta seuraavat oppilaat voisivat toimia?
- Miksi kiusaaja kiusaa?

« Keskustelua ja keinoja kiusaamisen lopettamiseen

> Tue kiusattua ja osoita kiusatulle valittamista.

> Kerro kiusaamisesta aikuisille niin kotona kuin koulussa.
Jos puhuminen on vaikeaa voit myds kirjoittaa asiasta.

> Kiusaamista ei kannata jaada seuraamaan sivusta eika
kannustaa hurraamalla tai nauramalla, silld néma yleensa
ylldpitavat kiusaamista.

> Kehitd ja vahvista tunne-, vuorovaikutus- ja selviytymis-
taitoja arjessa.

> Jokaisella on vastuu pitda ryhmasta huolta!

11.30-12.00 Ruokailu
12.00-13.00 Tyorauha-tydskentely



« Tydrauha-arviointi (Liite 10)

> Tehdaan ty6érauha-arviointi, jossa jokainen antaa toisilleen
arvion heidan tuntikdyttaytymisesta. Arviointi tehdaan
kouluarvosana asteikolla 4-10.

> Jokaiselle oppilaalle lasketaan oma keskiarvo, joka
kerrotaan hanelle.

> Taman lisaksi lasketaan luokan yhteinen keskiarvo, joka
esitetdadn koko luokalle.

> Henkilokohtaisia arvioita ei kdyda lapi koko luokan kanssa vaan
tarkoitus on, etta jokainen saa ajattelemisen aihetta ja alkaa poh-
tia omaa tuntikdyttaytymistaan. Opettaja saa kaikkien arviot.

« Keskustellaan tyorauhasta.

+ Roolitehtava

> Jaetaan luokka viiden hengen ryhmiin.

> Jokainen ryhmaldinen saa lapun, jossa on hanelle rooli
(johtaja, sivustaseuraaja, keskeyttdja, pelle, kaikkitietava,
hyvat keskustelutaidot omaava jne.).

> Ryhmad saa keskustelunaiheen. Jokainen osallistuu
keskusteluun annetun roolin mukaisesti.

> Keskustellaan siita, millaista tyoskentely ryhmassa naiden
roolien pohjalta oli. Onnistuiko esim. tehtavan antajan rooli?

13.00 -14.30 Tehtdva mahdollinen (Liite 11)
Tama on tehtdvarata, joka luokan taytyy suorittaa

yhdessa ja yhteistyossa saadakseen palkinnon. (Liite 9)
14.30 Lahto takaisin koululle



LIITE1

KYSELY OPPILAILLE VERSIO A, TIIVIIMPI

Nimi

Kuvaile kahdella sanalla luokkaanne

Valitse seuraaviin kohtiin mielestasi parhaiten sopiva vaihtoehto (valitse toinen):
Samaa mieltd  Eri mielta

Luokassamme on hyva ilmapiiri 1 2
Luokassamme jokaisen mielipiteita kuunnellaan 1 2
Luokassamme kunnioitetaan toisia 1 2
Luokassamme jokainen saa tyérauhan 1 2
Viihdyn nykyisessa luokassani 1 2

Mika on sellainen asia, minka haluaisit muuttuvan tai kehittyvan nykyisessa luokassasi?

Miten voisit omalla kayttaytymiselldsi vaikuttaa siihen, etta luokassanne kaikilla olisi
hyva olla, myds sinulla? Perustele my®s, jos mielestdsi mitaan ei voi tai tarvitse tehda.

Haluatko sanoa vield jotain muuta?

Kiitos vastauksistasi!



LIITE 2

KYSELY OPPILAILLE VERSIO B, laajempi

Nimi

Kuvaile kahdella sanalla luokkaanne

Valitse seuraaviin kohtiin mielestasi parhaiten sopiva vaihtoehto (valitse toinen):
Samaa mieltd  Eri mieltd

Luokassamme on hyva ilmapiiri. 2

Luokassamme jokaisella on tyrauha.

Luokkani oppilaat tulevat tunneille tasmallisesti.

Luokkani oppilaat kuuntelevat opetusta oppitunneilla.

Luokkani oppilaat keskittyvat tyohdn oppitunneilla.

Luokkani oppilaat tekevat kotitehtdvansa.

Jokaisella luokkani oppilaalla on vahintdan yksi kaveri.

Luokassamme jokaisen mielipiteitd kuunnellaan.

Luokassamme kunnioitetaan toisia.

Luokassani nauretaan vadrille vastauksille.

Viihdyn nykyisessa luokassani.

Minulla on koulussa turvallinen olo.

_ e e e e e e e e e e e
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Minua on kiusattu seiskaluokalla.

Mika on sellainen asia, minka haluaisit muuttuvan tai kehittyvan nykyisessa luokassasi?




Miten voisit omalla kdyttaytymiselldsi vaikuttaa siihen, etta luokassanne kaikilla olisi
hyvi olla ja tydskennelld, my6s sinun? Perustele myos, jos mielestasi mitdan ei voi tai
tarvitse tehda.

Valitse seuraaviin kohtiin mielestasi parhaiten sopiva vaihtoehto (valitse toinen):
Samaa mieltd  Eri mieltd

Olen yleensa pirted ja energinen. 1 2
Huolehdin omasta hyvinvoinnistani. 1 2
Parjaan koulussa toivomallani tavalla. 1 2
Saan tarvittaessa huoliini tukea aikuisilta. 1 2
Minulla on asia/asioita, jotka huolestuttavat minua. 1 2

Haluatko sanoa vield jotain muuta?

Kiitos vastauksistasi! Kyselyn tulosten koontia kdytetdan seuraavalla tapaamisella.
Kenenkaan henkil6llisyys ei selvia vastausten koonnissa.



LIITE3

OMIA AJATUKSIA KOULUNKAYNNISTA

Nimi

Mihin asioihin olet tyytyvdinen koulunkdynnissasi

Mita kehitettavaa/parannettavaa/muutettavaa sinulla on omassa koulunkdynnissasi?
Mainitse vdhintdan yksi. Kehittaminen voi liittyd mm. opiskeluun, oppitunneilla ja
vdlitunneilla kdyttdytymiseen, laksyjen tekemiseen tai kokeisiin valmistautumiseen.

Koetko saavasi riittavdsti tukea koulunkayntiisi ja opiskeluusi? Millaista tukea saat?
Millaista tukea haluaisit?




LIITE 4

OPISKELUNI NYT

Nimi

Millaisia ajatuksia viimeisin todistus sinussa heratti?

Miten asiaa kotona kasiteltiin?

Missa oppiaineissa parjaat mielestasi hyvin?

Mitka asiat tahdn vaikuttavat? Oma panostuksesi, opetus, aineen mielenkiintoisuus...?

Missa oppiaineissa sinulla olisi mielestasi parannettavaa?

Miten voisit parantaa?




LIITES

AMMATTITAVOITTEENI

Nimi

Mika on haaveammattisi tai se ammatti, mihin tahtaat?

MITATIEDAT AMMATISTA:
Mitd ammatissa tehdaan? Millaisia tyotehtévia siihen kuuluu?

Mitd taitoja sinulta ammatissa odotetaan?

Mita ominaisuuksia sinulta ammatissa odotetaan?

Missa ammattiin voi opiskella, millaista opiskelua ammatti vaatii?

Mitd sinun pitdisi tehdd saavuttaaksesi haaveidesi ammatin?




LIITEG6

9. LUOKAN OPPILAIDEN HAASTATTELU: padteemana oppilaan oma koulunkaynti

Nimi

Millaista sinun koulunkayntisi on tana syksyna ollut?

Oletko tyytyvdinen omaan koulunkayntiisi?

Mika sujuu?

Missa olisi parannettavaa? Mita voisit tehda?




Millaisia tavoitteita sinulla on 9.luokalle?

Mitd teet/haluaisit tehda peruskoulun jalkeen?

Tarvitsetko johonkin tukea/apua?

Haluatko sanoa vield jotain muuta?

Kiitos!
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OMIA AJATUKSIANI ERILAISUUDESTA

Nimi

Mielestani erilaisuus tarkoittaa:

Pyrin olemaan samanlainen luokkakavereiden kanssa esim. seuraavissa asioissa:

Pyrin erottumaan luokkakavereistani esim. seuraavilla tavoilla:

Joskus on vaikea toimia toisin kuin muut ryhmassa, koska:
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MINUN LUOKKANI -KYSELY LUOKKA:
Kaikki vastaukset kdsitelladn luottamukselliseti.

1. Kuvaa luokkaanne kahdella adjektiivilla:
2. Kerro hyvia asioita luokastanne:
3. Kerro asioita luokastanne, joita haluaisit muuttaa tai parantaa:

4. Rastita pitaako vaittdama mielestdsi paikkaansa:
Samaa mieltd  Eri mielta

Luokassamme vallitsee tyorauha. 1 2
Oppilaat ottavat toisensa huomioon. 1
Kukaan ei jaa ryhman ulkopuolelle. 1
Meilld on hyva luokkahenki. 1
Minulla on ystévia luokassa. 1
Uskallan esittaa mielipiteeni ja ajatukseni luokassa. 1
1

N NN DN NN

Luokassamme esiintyy kiusaamista.

Kuinka hyvin viihdyt luokassasi? Ympyroi.

(4:en viihdy, 10: viihdyn erittdin hyvin) 4 5 6 7 8 9 10
5. Mité toivot yldkouluajalta? Miten itse voisit vaikuttaa siihen, miten viihdyt koulussa:

6. Millaisia hyvia kokemuksia sinulla on koulusta talta syksylta?

7. Sana on vapaa! Voit kommentoida tai kertoa luokastanne, mitd haluat.
Voit my®ds laittaa ideoita ja toivomuksia Pulinapajan toiminnasta.

Kiitos vastauksestasi!



LIITE9

NEGATIIVINEN AJATTELU POSITIIVINEN AJATTELU

Ajatukset

. L4

Tunteet

Kayttaytyminen
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TYORAUHA-ARVIOINTI
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TEHTAVA MAHDOLLINEN

Piilotetaan alueelle viisi rastilappua. Jokaista lappua vastaan saa yhden tehtavan,
jotka tehdaan enemman tai véhemman koko luokan voimin. Kun kaikki tehtavéat on
suoritettu, saadaan ratkaistavaksi salakirjoitus. Koodin ratkaisu antaa tiedon Tehtdvd
mahdollisen palkinnosta.

1) VALOKUVATEHTAVA « Meidin luokka - koko luokka osallistuu
+ 3 x ihmispyramidia — 7 osallistujaa/pyramidi
+ 2 x eldintarhassa tapahtuu - 11 osallistujaa/eldintarha
2)NAYTELMA « Koko luokka osallistuu. Ndytelmassa on kaytettdva seuraavia
apusanoja: “olet ihana.. ., diti, mandariini, tivoli, tyérauha,
ystava, aurinkolasit, [dhi-Siwa, hula-hulavanne, mopo,
liikavarvas, “ei kiusata ketaan”
3)"MIINAKENTTA”  .Tehdiin esterata, joka suoritetaan pareittain. Parista toisella
on silmdt sidottuna ja toinen yrittad ohjata sanallisesti toisen
radan lapi. Kavellessadn esteeseen rata tulee aloittaa alusta.
4) PARIFUTIS « Pelataan jalkapalloa kdsikynké&ssa. Tytto—poika-parit.
5) LAULUESITYS « Luokka valmistaa yhteisen lauluesityksen, joka esitetddn
paivassa mukana oleville aikuisille.
> Tehtdva mahdollisen palkinto piilotetaan. Salakirjoitus
kertoo vihjeen palkinnon sijainnista. Salakirjoitus voidaan
tehda esim. sanan kirjaimet sekoittamalla tai valitsemalla
aakkosjonosta seuraava kirjain.
- Karkkiaarre on kaapissa.
o Rakkikerraak no sapkiasaa.
o Lbslljbbssf po Ibbgjttb.
> Vlihjeen ratkottuaan luokka etsii palkinnon
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